SAAEy, Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE SI‘LDLLSJ
Concurso Publico SAAE 001/2012 Consultoria e Assessoria

EDITAL

A COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE ATIBAIA - SAAE faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Atibaia e Leis Municipais vigentes, realizara
Concurso Publico de Provas para o preenchimento de Empregos Publicos criados pela legislagdo vigente no quadro de
empregos da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE. Os referidos empregos publicos serdo providos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e pela Lei Complementar n® 587/2008 e sua alteragbes posteriores, no que
couber. O presente Concurso Publico destina-se aos empregos constantes da Cldusula 01 deste Edital, conforme vagas
abaixo e formacdo de cadastro reserva, sendo a admissdo de conformidade com as necessidades da administracao, durante o
prazo de validade deste.

01. DOS CODIGOS, EMPREGOS, VAGAS, ESCOLARIDADES/EXIGENCIAS, VENCIMENTOS, JORNADAS DE TRABALHO E
VALORES DA INSCRICAO:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO:

Jornadas de Valores da

Cod. Empregos Vagas Escolaridades / Exigéncias Vencimentos Trabalho s

- Ensino Fundamental Incompleto;
QAS Agente de Saneamento 03 - Carteira Nacional de Habilitagdo, RS 807,97 40 h/s RS 22,00
Categoria “AB”.

- Ensino Fundamental Incompleto;
QOM | Operador de Maquinas* 02 - Carteira Nacional de Habilitagdo, RS 1.506,55 40 h/s RS 22,00
Categoria “D".

* Havera Prova Pratica.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO:

Jornadas de Valores da

Céd. Empregos Vagas Escolaridades / Exigéncias Vencimentos Trabalho Inscrigio

- Ensino Fundamental Completo;
FMO | Motorista* 01 - Carteira Nacional de Habilitacdo, RS 1.214,00 40 h/s RS 27,00
Categoria “AE”.

* Havera Prova Prética.

ENSINO MEDIO COMPLETO:

. . P . Jornadas de Valores da
Cod. Empregos Vagas Escolaridades / Exigéncias Vencimentos Trabalho T
Cadastro | Ensino Médio Completo;
MAA | Agente Administrativo Reserva - Conhecimentos basicos em RS 1.214,00 40 h/s R$ 37,00
Informatica.
: - Ensino Médio Completo.
0 dor de Telef
MOT pera or. € lelelonia e 02 - Conhecimentos basicos em RS 1.062,44 36 h/s RS 37,00
Teleatendimento "
Informatica.
ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO:
. . PP " Jornadas de Valores da
Céd. Empregos Vagas Escolaridades / Exigéncias Vencimentos Trabalho T
- Ensino Médio Completo com Curso
A M a Técnico Profissi li 3
TAH g’en.te de \ arjut.engao 01 ecnlrco. ro |ss.|on’a |.zante na area RS 1.388,70 40h/s RS 45,00
Elétrica e Hidraulica de Elétrica e Hidraulica;
- Carteira Nacional de Habilitagdo.
- Ensino Médio Completo com Curso
Agente de Manutencio Técnico Profissionalizante em
TAM Mgecénica ¢ 01 Mecanica; R$ 1.214,00 40 h/s RS 45,00
- Carteira Nacional de Habilitagdo,
Categoria “AD”.
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TDE Desenhista

02

Ensino Médio Completo com Curso
Técnico Profissionalizante em
Desenho;

Curso de AutoCAD;

Carteira Nacional de Habilitagdo.

RS 1.820,38

40 h/s

RS 45,00

Operador de Estagdo de

ot Tratamento***

01

Ensino Médio Completo com Curso
Técnico em Quimica e Registro no
respectivo Conselho de Classe.

RS 1.388,70

* %k

RS 45,00

TTI Técnico de Informética

Cadastro
Reserva

Ensino Médio Completo com Curso
Técnico na area de Informatica,
comprovando conhecimento na
area de rede de computadores e
manutengdo de micros e
impressoras.

RS 1.820,38

40 h/s

RS 45,00

TTL Técnico de Laboratdrio

Cadastro
Reserva

Ensino Médio Completo com Curso
Técnico em Quimica e Registro no
respectivo Conselho de Classe;
Carteira Nacional de Habilitagdo,
Categoria “AB”.

Conhecimentos basicos em
Informatica.

RS 1.820,38

40 h/s

RS 45,00

TTS Técnico de Seguranga

Cadastro
Reserva

Ensino Médio Completo com Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho
com registro no MTE e no CREA;
Carteira Nacional de Habilitagdo,
Categoria “AB”.

RS 1.820,38

40 h/s

RS 45,00

Técnico em
Eletroeletronica

Cadastro
Reserva

Ensino Médico Completo com
Curso Técnico em Eletroeletronica
e Registro no respectivo Conselho
de Classe;

Carteira Nacional de Habilitagdo.

RS 1.820,38

40 h/s

RS 45,00

**Jornada em escala de revezamento, alternando semana diurna e noturna (12X36), inclusive sabados, domingos e feriados.

*** 0 candidato ao emprego de TOT - Operador de Estagdo de Tratamento e TTL - Técnico de Laboratdrio devera comprovar, por ocasido
do exame médico admissional, ter condigdes fisicas, forga e preparo suficientes para o desempenho de fungdo, que exige manejo de cargas

de pesos variados.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

Cod. Empregos

Vagas

Escolaridades / Exigéncias

Vencimentos

Jornadas de
Trabalho

Valores da
Inscrigdo

SAD Advogado

Cadastro
Reserva

Ensino Superior - Curso de
Graduagdo em Direito e Registro
no respectivo Conselho de Classe.

RS 3.310,05

40 h/s

RS 55,00

SAS Analista de Sistemas

Cadastro
Reserva

Ensino Superior Completo - Curso
de Graduagdo em Andlise de
Sistemas, ou Ciéncia da
Computagdo ou Tecnologia da
Informagao;

Conhecimentos em rede de
microcomputadores.

RS 3.310,05

40 h/s

RS 55,00

SBI Bidlogo

Cadastro
Reserva

Ensino Superior Completo - Curso
de Graduagdo em Ciéncias
Bioldgicas e Registro no respectivo
Conselho de Classe;

Carteira Nacional de Habilitagdo;
Conhecimento na drea de
saneamento basico (andlise
bacterioldgica, protozodrios,
algas);

Conhecimentos basicos em
informatica.

RS 3.310,05

40 h/s

RS 55,00
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- Ensino Superior Completo - Curso
de Graduagdo em Engenharia Civil

Cadastro e Registro no respectivo Conselho

Reserva de Classe;

- Conhecimentos basicos em
Informatica.

SEM Engenheiro RS 3.310,05 40 h/s RS 55,00

- Ensino Superior Completo - Curso
de Graduagdo em Ciéncias
Bioldgicas e Registro no respectivo
Conselho de Classe; ou

- Ensino Superior Completo - Curso
de Graduagdo Tecnoldgica em
Gestdo Ambiental e Registro no
respectivo Conselho de Classe.

- Carteira Nacional de Habilitagdo,
Categoria “AB”.

SGA Gestor Ambiental 01 RS 1.820,38 40 h/s RS 55,00

- Ensino Superior Completo - Curso
de Graduagdo Tecnoldégica em
Obras Hidraulicas e Registro no

Gestor de Obras respectivo Conselho de Classe;

SGH . 01 ) . e

Hidraulicas - Carteira Nacional de Habilitagdo,
Categoria “AB”.

- Conhecimentos basicos em
Informatica.

RS 1.820,38 40 h/s RS 55,00

- Ensino Superior Completo - Curso
de Graduagdo em Psicologia e
Registro no respectivo Conselho de
. Cadastro
SPS Psicélogo Classe; RS 3.310,05 40 h/s RS 55,00
Reserva o s
- Nogoes de laudos psicoldgicos;
- Conhecimentos basicos em
Informatica.

- Ensino Superior Completo - Curso
Graduagdo em Quimica ou
Engenharia Quimica, e Registro no

Cadastro respectivo Conselho de Classe;

sQl Quimico - Carteira Nacional de Habilitagdo; RS 3.310,05 40 h/s RS 55,00

Reserva .
- Conhecimento de processo de
tratamento de agua e esgoto;

- Conhecimentos basicos em
Informatica.

02. DAS INSCRICOES:
02.01. As inscri¢Oes serdo realizadas nas modalidades: PRESENCIAL e INTERNET.

02.02. Periodo de Inscrigdo

Modalidade Presencial: de 26 de margo a 24 de abril de 2012. (Exceto Sabados, Domingos e Feriado dia 06/04/2012)
Modalidade Internet: de 26 de margo a 24 de abril de 2012.

Pagamento do valor da inscrigdo: até 25 de abril de 2012. (através de Boleto Bancario).

02.03. Documentos necessarios para a inscri¢do: Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Documento original de Identidade (RG).
Os candidatos devem informar corretamente os niUmeros destes documentos solicitados no formulario de inscrigdo.

02.04. Das condigOes necessarias a Inscrigdo:

02.04.01. Ao inscrever-se, o candidato estard declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que aceita as

condigdes desse Edital e que atende as condi¢Ges exigidas conforme segue:

a) Preencher o Formulario de Inscri¢do (na modalidade PRESENCIAL ou INTERNET) e efetuar o pagamento do valor da
inscrigdo através do boleto bancario;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do Decreto Federal n?
70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

c) Estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) Estar em dia com seus direitos politicos;
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e) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do emprego,
comprovada em inspecgdo realizada pela Medicina do Trabalho da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia -
SAAE;

f)  Possuir, no ato da admissdo, os requisitos minimos exigidos para o provimento do emprego, conforme constante do
Edital, exceto quanto a categoria da C.N.H. para os cargos de QOM — Operador de Maquinas e FMO — Motorista, que
deverd ser comprovada por ocasido da prova pratica;

g) Na&o registrar antecedentes criminais e estar em pleno gozo de seus direitos civis;

h) Teridade minima de 18 anos completos na data de admiss&o;

i)  N&o estar, no ato da admissdo, incompatibilizado para nova admissdo em novo emprego publico;

j)  Especificar no Formulario de Inscrigdo se for portador de deficiéncia. Se necessitar, o portador de deficiéncia devera
requerer condigdes diferenciadas para realizagdo da prova, explicitando os motivos e as condigdes necessarias
exclusivamente até o ultimo dia da inscrigdo. O atendimento das referidas condi¢des somente serd proporcionado
dentro das possibilidades descritas no Formulario de Inscrigdo.

02.04.02. ATENCAO: Os candidatos poderdo se inscrever para mais de um emprego sob sua inteira responsabilidade, cientes
de que somente havera a possibilidade de realizacdo de mais de uma Prova Escrita no caso das mesmas serem agendadas
para dias ou horarios distintos. No caso das Provas Escritas dos seus respectivos empregos serem agendadas para o mesmo
dia e hordrio, os candidatos deverdo optar pela realizacdo de apenas uma delas, ficando ausentes nas demais. Ndo havera
possibilidade de cancelamento das inscricbes e nem a responsabilidade da SHDias Consultoria e Assessoria e/ou da
Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE pela devolugdo de valores referentes as inscrigOes realizadas.

02.04.03. Os candidatos que se inscreverem tanto na MODALIDADE PRESENCIAL quanto na MODALIDADE INTERNET terdo
suas inscrigOes efetivadas somente mediante o correto preenchimento do Formulario de Inscrigdo e o pagamento do boleto
bancario dentro do prazo de vencimento do mesmo.

02.05. Inscricdo Presencial:
PERIODO: de 26 de margo a 24 de abril de 2012. (Exceto Sabados, Domingos e Feriado dia 06/04/2012)

LOCAL: SAAE (Sede Administrativa) - Praca Roberto Gomes Pedrosa, n2 11, Cidade Satélite — Atibaia/SP.

HORARIO: Das 10:00h as 16:00h horas.

PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO: deverd ser paga através do Boleto Bancario (retirado no local da inscricio) em
qualquer agéncia bancaria, lotérica, terminal de auto-atendimento ou net-banking, impreterivelmente até o dia 25 de abril
de 2012.

02.05.01. O candidato que realizar a inscricdo na modalidade presencial poderd consultar a confirmagdo do pagamento
bancario do boleto e efetivacdo de sua inscricdo pelo site www.shdias.com.br, apds o término do periodo das inscri¢ées
presenciais, acessando a area referente a este Concurso Publico e fazendo a consulta do andamento de sua inscrigdo, a partir
da informagdo de seu C.P.F. e Data de Nascimento.

02.05.02. O candidato que realizar sua inscricdo na modalidade presencial e tiver seu boleto bancario extraviado ou rasurado
podera solicitar a reimpressdao do mesmo dirigindo-se novamente ao local de inscrigdo.

02.06. Inscricdo pela Internet:
Sera realizada diretamente pelo candidato no site - www.shdias.com.br

PERIODO: a partir das 10:00h do dia 26 de margo de 2012 até as 24h do dia 24 de abril de 2012.

PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO: deverd ser paga através do Boleto Bancério (impresso pelo préprio candidato) em
qualquer agéncia bancaria, lotérica, terminal de auto-atendimento ou net-banking, impreterivelmente até o dia 25 de abril
de 2012.

02.06.01. O candidato é exclusivamente responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario disponibilizado para
as inscricdes na modalidade internet, bem como pela correta impressdo do Boleto Bancario/Comprovante de Inscricdo,
conforme as instrugdes constantes no site www.shdias.com.br.

02.06.02. O descumprimento das instrugdes para a inscricdo na MODALIDADE INTERNET implicard na ndo efetivagdo da
inscri¢ao.

02.06.03. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissdao de Concurso Publico da Companhia de Saneamento
Ambiental de Atibaia - SAAE ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite a correta confirmagdo e
envio dos dados para a solicitagdo da inscricdo. Também ndo se responsabilizam por inscrigdes que ndo possam ser
efetivadas por motivos de impossibilidade de leitura do cddigo de barras do boleto impresso pelo candidato, por dificuldades
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de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos, impossibilitando o
pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.

02.06.04. O candidato que realizar a inscricdo na modalidade internet podera realizar a reimpressdo de seu boleto bancario
ou consultar a confirmagdo do pagamento bancério do boleto e efetivagdo de sua inscrigdo pelo site www.shdias.com.br em
até 03 (trés) dias Uteis apds a realizagdo do pagamento, acessando a drea referente a este Concurso Publico e fazendo a
consulta do andamento de sua inscri¢do, a partir da informagdo de seu C.P.F. e Data de Nascimento.

02.07. InformagGes Gerais quanto as Inscrigdes:
02.07.01. N3o sera concedida isen¢do do valor da inscrigdo.

02.07.02. N3o serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido neste edital para
as inscrigdes.

02.07.03. Ndo serd aceito o pagamento do valor das inscricdes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile,
transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito bancario em conta corrente, ou por
qualquer outra via que ndo seja a quitacdo do Boleto Bancario gerado no momento da inscricgdio. O agendamento do
pagamento sé serd aceito se comprovada a sua quitagdo dentro do periodo do vencimento do boleto; em caso de ndo
confirmagdo do pagamento agendado, o candidato deverd solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o
Comprovante Definitivo de Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de
vencimento do boleto, uma vez que, nestes casos, o Comprovante de Agendamento ou Extratos Bancarios da Conta
Debitada ndo serdo aceitos para fins de comprovagao do pagamento.

02.07.04. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscricdio e deve ser quitado uma Unica vez, até o periodo de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario.

02.07.05. Caso o valor pago através do boleto bancdrio seja menor do que o estabelecido para a inscricdo realizada, a
mesma nao sera efetivada e ndo serao disponibilizados outros meios para o pagamento da complementagdo do valor.

02.07.06. As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com dados
incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

02.07.07. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdao de emprego ou cancelamento da mesma; portanto,
antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as exigéncias para o emprego, lendo
atentamente as informag0es, principalmente a escolaridade minima exigida.

02.07.08. Apds efetivadas as inscrigdes, as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por qualquer que
seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscri¢do, em hipétese alguma.

02.07.09. Sera cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos.
02.08. Das CondigGes para a Inscrigdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia:

02.08.01. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as
atribuicdes do Emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme estabelecido no Decreto
Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004 e Lei Municipal n2 2.616/94.

02.08.02. A pessoa portadora de deficiéncia deverd indicar obrigatoriamente sua condi¢do no Formuldrio de Inscricdo e
encaminhar o LAUDO MEDICO atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga - CID, juntamente com a DECLARACAO (modelo disponivel em
Anexo)./

02.08.03. O candidato portador de deficiéncia que realizar sua inscricdo deverd obrigatoriamente enviar o competente
LAUDO MEDICO juntamente com a DECLARACAOQ, nos termos solicitados, até no maximo 2 (dois) dias UGteis apés o
encerramento das inscrigées, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria
Ltda - Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616.

02.08.04. Os candidatos que ndo entregarem o referido Laudo Médico ndo serdo considerados como portadores de
deficiéncia.
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02.08.05. A comprovagdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia serd feita pela data de
postagem dos mesmos, sendo rejeitada solicitagdo postada fora do prazo.

02.08.06. Caso necessite de condi¢Bes especiais para realizagdo da Prova Escrita (Prova Ampliada, ou Auxilio de Fiscal para
Leitura da Prova, ou Auxilio de Fiscal para Transcrigdo da Prova no Gabarito, ou Sala de Facil Acesso), o candidato portador
de deficiéncia devera solicitd-las no ato da inscrigdo. Outras condigdes, além das previstas no Formulario de Inscrigdo,
deverdo ser solicitadas através da Declaragdo (modelo disponivel no Anexo), detalhando e justificando as condi¢es especiais
de que necessita. A Comissao de Concurso Publico, de acordo com a possibilidade de atendimento, ird deferir ou indeferir o
pedido solicitado.

02.08.06.01. A ndo solicitagdo das condigOes especiais para realizagdo da Prova Escrita, conforme estabelecido neste Edital,
eximird a SHDias Consultoria e Assessoria bem como a Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE de
qualquer providéncia.

02.08.07. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaragdo) ficardo anexados ao formulédrio de
inscricdo, ndo sendo devolvidos para o candidato apds a homologagdo do Concurso Publico.

02.08.08. Tendo em vista o Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004
e Lei Municipal n? 2.616/94, bem como o nimero de vagas existentes para cada emprego do presente certame, NAO
HAVERA RESERVA DE VAGAS as pessoas portadoras de deficiéncia.

02.08.08.01. Na eventualidade de convocagdo de candidatos para admissdo em numero de vagas maior do que o
estabelecido para cada emprego, para as que se vagarem ou que forem criadas no prazo de validade do presente certame, a
Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE se obriga ao cumprimento do percentual previsto no Decreto
Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 02/12/2004 e Lei Municipal n2 2.616/94, ou
seja, 5% (cinco por cento) das vagas vinculadas ao emprego publico pertinente, considerada a aplicagdo do referido
percentual nos termos da Lei Municipal n2 2.616/94.

02.08.09. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
42, do Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004, conforme segue:
Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999 - Art. 42 - E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungGes; (Redacdo
dada pelo Decreto n2? 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequiéncias
de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes
anteriores; (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004)

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redacdo dada pelo Decreto n2? 5.296, de 2004)

e) salde e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

02.08.10. Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo.

02.08.11. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes neste Edital
ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situagao.

02.08.12. Os candidatos que ndo atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscrigbes, ndao serdao

considerados como deficientes e ndo terdo a condi¢do especial para a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado,
podendo realizar a prova nas mesmas condigdes que os demais candidatos.
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02.08.13. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigGes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagado, duracdo, horario e local das provas.

02.08.14. Juntamente com a Convocag¢do para a Prova Escrita, serd publicada listagem com as inscricdes dos candidatos
portadores de deficiéncia, deferidas de acordo com o estabelecido neste Edital, que concorrerdo a reserva de vagas prevista
em Lei.

02.08.15. Serdo publicadas duas listagens de Classificacdo Final por emprego, uma com todos os candidatos classificados no
Concurso Publico e outra apenas com os candidatos portadores de deficiéncia classificados.

02.08.16. Apds a investidura do candidato no emprego, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria, mudanga ou readaptagao da fungdo.

02.08.17. Ao ser convocado para admissdo, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica, que podera ter assisténcia de
equipe multiprofissional que definira terminativamente o enquadramento de sua situagdo como deficiente e a
compatibilidade com o emprego pretendido.

02.08.18. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto Federal n2. 3.298,
de 20/12/1999, artigos 43 e 44 e Lei Municipal n2 2.616/94.

02.08.19. Ndo havendo a confirmagdo da deficiéncia registrada no Formuldrio de Inscrigdo, o candidato sé voltara a ser
convocado pela listagem geral de aprovados.

03. DAS EXIGENCIAS PARA A ADMISSAO NO EMPREGO:

03.01. Ao ser convocado para admissdo, o candidato se submetera as exigéncias abaixo, sendo que a ndo comprovacgdo das

mesmas no ato da admissdo implicard na exclusdo do candidato:

a) Apresentar todos os documentos pessoais (RG, CPF e Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo para os eleitores
gue ja votaram). Para os candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos acima, mais o certificado de
regularidade no servigo militar;

b) Comprovar a escolaridade exigida, através de documento original;

c) Os documentos comprobatdrios de escolaridade obtidos no exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderdo
ser aceitos para fins de admissdo somente se revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira
competente. Estes documentos, bem como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdao estar acompanhados de
tradugdo publica e juramentada.

d) Comprovar aptiddo fisica e mental para o emprego através de exame médico;

e) Apresentar no ato da admissdo declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

f) N3o serdo admitidos ex-servidores publicos demitidos por justa causa, e/ou exonerados a bem do servigo publico, em
qualquer drea da administragdo publica; bem como os candidatos que tenham sido condenados por crimes contra a
Administragdo Publica e/ou que registrem antecedentes criminais conforme Atestado fornecido pela Autoridade
competente;

g) Os candidatos aprovados somente serdo admitidos por ato explicito da Administragdo da Companhia de Saneamento
Ambiental de Atibaia - SAAE e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras.

h) O candidato convocado para admissdo sera submetido a exame médico pré-admissdo. Se considerado inapto para
exercer o emprego, ndo sera admitido perdendo automaticamente a vaga.

i)  Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados, de acordo com a Lei Municipal n2 2.616/94 serdo submetidos a uma
avaliagdo médica para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO:

04.01. Para os empregos de QOM - Operador de Maguinas e FMO - Motorista, o presente Concurso Publico serd composto
das seguintes fases:

| - Prova Escrita; e

Il - Prova Pratica.

04.02. Para o emprego de SAD - Advogado, o presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:
| - Prova Escrita; e
Il - Prova Dissertativa.
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04.03. Para os demais empregos, o presente Concurso Publico sera composto da seguinte fase:
| - Prova Escrita.

05. DA PROVA ESCRITA (para todos os empregos):

05.01. DA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA:

05.01.01. A realizagdo da Prova Escrita estd prevista para o dia: 13 de maio de 2012 (DOMINGO).

05.01.02. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela Companhia de
Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE, as provas escritas poderdo ser realizadas em dois ou mais domingos, com datas a
serem definidas.

05.01.03. O Termo de Convocagdo para a Prova Escrita contendo a data, o local e o horario para a realizagdo das provas sera
publicado no Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia e, em carater informativo, estard disponivel no site
www.shdias.com.br, a partir de 05 de maio de 2012.

05.01.04. Caso necessario, poderd haver mudanga na data prevista para a realizagdo da Prova Escrita. Nesse caso, a
alteragdo deverd ser publicada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente para a realizagdo
da prova, no Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia e, em carater informativo, estard disponivel no site
www.shdias.com.br.

05.01.05. A Comissdo do Concurso Publico ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas
deste ou de outros Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos
sociais de interesse dos candidatos.

05.01.06. Os candidatos NAO receberdo convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade do
candidato o _acompanhamento das publicacdes referentes a este Concurso Publico. As publicagdes serdo realizadas
oficialmente no Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia e, em carater informativo, estardo disponiveis para consulta no site
da SHDias Consultoria e Assessoria www.shdias.com.br.

05.01.07. N3o havera a possibilidade de solicitagdo por parte dos candidatos, de realizagdo de Prova Escrita em data, horario
ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocac¢do para Prova Escrita referente ao seu emprego neste Concurso
Publico.

05.01.08. O candidato deverd comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Escrita com antecedéncia minima
de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente o R.G. original (ou Documento Oficial de Identificagdo com foto original), seu
comprovante de inscricdo, caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

05.01.09. Apds o horario determinado para o inicio das provas, ndo serd permitida, sob qualquer hipdtese ou pretexto, a
entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.01.10. O ingresso nas salas de prova s sera permitido ao candidato que apresentar o R.G. original (ou Documento Oficial
de Identificagdo com foto original) e o Comprovante de Inscrigdo (Boleto Bancario devidamente quitado).

05.01.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo da Prova Escrita o documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias juntamente com outro documento de identificagdo com foto
original.

05.01.12. A Prova Escrita serda composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, C ou
D), sendo que apenas uma é a correta. As questGes versardo sobre os contelidos constantes do Programa de Prova de cada
emprego, constantes do Anexo deste Edital. As quantidades de questdes para cada disciplina do Programa de Prova também
constam definidas no Anexo deste Edital.

05.01.13. Na elaboragdo da Prova Escrita serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de dificuldade que

levard em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional, ndo havendo obrigacdo de elaboragdo de questdes
inéditas.
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05.01.14. A Comissado do Concurso Publico ndo se responsabiliza por nenhum material ou apostila confeccionado com textos
relativos aos Programas de Prova ou SugestGes Bibliograficas deste Concurso Publico. A Comissdo do Concurso Publico ndo
fornecera e também ndo recomendara a utilizacdo de apostilas de estudo especificas. Os candidatos devem orientar seus
estudos exclusivamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de apostilas, livros ou outros
materiais, desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego, constante deste Edital.

05.01.15. O tempo de duragdo da Prova Escrita sera de até 3 (trés) horas, exceto para o emprego de SAD — Advogado que
terd duragdo de até 4 (quatro) horas.

05.01.16. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da Prova Escrita apds 30 (trinta) minutos
contados do seu efetivo inicio.

05.01.17. Durante a realizagdo da Prova Escrita os candidatos ficardo terminantemente proibidos a utilizar qualquer tipo de
aparelho eletrénico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotogréficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets,
reldgios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer
outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra
dependéncia do local de prova.

05.01.17.01. Serd solicitado aos candidatos que estejam portando qualquer um dos aparelhos eletronicos discriminados
anteriormente que desliguem os mesmos. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenagdo de Prova,
durante o decorrer da Prova Escrita, fazendo o uso de aparelhos, o mesmo serd imediatamente eliminado do Concurso
Publico, tendo seu Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

05.01.17.02. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu, gorro, éculos de
sol/escuro ou fone de ouvido, bem como usé-los durante a realizagdo da Prova Escrita. Também é proibido ao candidato
adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O descumprimento das determinagdes aqui
descritas sera caracterizado como infragdo aos termos do Edital e implicara na elimina¢do do candidato do Concurso Publico.

05.01.18. Durante a realizagdo da Prova Escrita é proibido qualquer tipo de comunicagdo entre os candidatos. Ndo sera
permitida a utilizagdo de livros, anotagdes, réguas de cdlculo, ldpis com tabuadas, impressos ou consulta a qualquer obra
doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizagdo de qualquer forma de consulta ou uso de material de apoio. Caso o candidato
seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenagdo de Prova fazendo a utilizagdo destes materiais, serd caracterizado como
tentativa de fraude e implicard na eliminagdo do candidato do Concurso Publico.

05.01.19. O candidato que necessitar usar o sanitdrio ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou estojo e sera
acompanhado, para tanto, de Fiscal da organizagdo do Concurso Publico.

05.01.20. A candidata que estiver amamentando poderd fazé-lo durante a realizagdo da Prova Escrita, devendo levar
acompanhante responsavel pela guarda da crianga que aguardara com a crianga em sala especial fornecida pela organizagao
de prova, fora da sala de prova da candidata e corredores. Ndo podera haver compensagao do tempo utilizado para a
amamentacdo ao tempo da Prova Escrita da candidata. Na hora da amamentagdo a candidata serd acompanhada o tempo
todo por um fiscal da organizagdo do Concurso Publico. O responsavel pela guarda da crianga ndo podera permanecer no
mesmo local que a candidata no momento da amamentagdo.

05.01.21. Para a realizagdo da Prova Escrita, cada candidato receberd uma cépia do CADERNO DE QUESTOES referente a
Prova Escrita do seu emprego, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e horario de prova, sala, nome
completo, RG, emprego e numero de inscrigdo no Concurso Publico.

05.01.22. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeragdo e sequencia das paginas, bem como a
presenca de irregularidades graficas que poderdo prejudicar a leitura do mesmo. Ao receber o Gabarito de Respostas, devera
conferir se seus dados estdo expressos corretamente. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade, devera
comunicar imediatamente o fiscal de sala.

05.01.23. O Caderno de Questbes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no GABARITO DE RESPOSTAS.

05.01.24. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade gréafica ou erro de digitagdo ou
formulagdo do enunciado ou alternativas das questGes, devera solicitar imediatamente ao Fiscal de Sala que proceda a
anotagdo na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior andlise e decisdo por parte da Banca Examinadora do
Concurso Publico, sob pena de preclusdo recursal.
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05.01.25. O Gabarito de Respostas é o Unico documento valido para a corre¢do das respostas do candidato, devendo ser
preenchido com a maior atengdo possivel. Ele ndo podera ser substituido por motivos de erro no preenchimento, tendo em
vista sua codificacdo e identificacdo. O candidato é o Unico responsavel pela entrega do mesmo ao término de sua prova
escrita. A ndo entrega do Gabarito de Respostas implicara na automatica eliminagdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.26. O Gabarito de Respostas sera corrigido por meio éptico; portanto, devera ser preenchido corretamente, com
caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas uma Unica alternativa correta,
preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra
marca. Também ndo poderd ser utilizado nenhum tipo de borracha ou liquido corretivo. Serdo consideradas nulas na
corregdo: questdes deixadas em branco, questdes onde forem assinaladas mais de uma alternativa, questdes que forem
assinaladas incorretamente e questdes que apresentarem quaisquer tipos de rasura.

05.01.27. O candidato podera copiar as respostas de seu gabarito em espaco apropriado na Capa do Caderno de Questdes,
destinado exclusivamente para este fim, o qual o candidato podera destacar e levar para posterior conferéncia.

05.01.28. Obrigatoriamente o candidato deverd devolver o CADERNO DE QUESTOES juntamente com o GABARITO DE
RESPOSTAS ao Fiscal de Sala no término de sua Prova Escrita. Em nenhuma hipétese o Caderno de Questdes serd
considerado ou revisado para correcdo e pontuacdo, nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuacdo, valendo
para este fim exclusivamente o Gabarito de Respostas do candidato.

05.01.29. Ao final da Prova Escrita, os dois Ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no interior da sala,
a fim de acompanharem o fechamento e lacre do malote com os Cadernos de QuestGes e Gabaritos de Resposta dos
candidatos de sua sala, devendo assinar termo de testemunho o qual ficara no interior do malote lacrado, sendo entdo
liberados.

05.01.30. Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos ndo poderdo permanecer no interior das dependéncias do local de
prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.02. DA AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA:

05.02.01. A Prova Escrita serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos proporcionalmente em
conformidade com o nimero de quest&es validas da Prova Escrita de cada emprego.

05.02.02. O numero de questdes validas serd o total de questdes da Prova Escrita subtraida a quantidade de questes que
por ventura venham a ser canceladas para cada emprego.

05.02.03. As questdes canceladas ndo serdo consideradas como acertos e pontuagdo para todos os candidatos. A pontuagdo
dessas questbes sera distribuida igualmente entre as demais questdes vélidas da Prova Escrita. Somente este sera o critério
valido adotado para o caso de cancelamento de questdes.

05.02.04. Na corre¢do do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes
que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.

05.02.05. A avaliagdo da prova serd efetuada por processamento eletrénico do Gabarito de Respostas do candidato que
contara o total de acertos de cada candidato na prova, convertendo esse valor em pontos, de acordo com o nimero de
questdes validas, conforme férmula:

P =(100/QV) x TA, onde:
P = Pontuagdo do Candidato na Prova Escrita
QV = Quantidade de questdes vdlidas da Prova Escrita

TA = Total de Acertos do Candidato

05.02.06. A Prova Escrita serd de carater ELIMINATORIO, sendo que apds a aplicagdo dos critérios de avaliagdo
anteriormente descritos o candidato que n&o lograr 50 (cinquenta) pontos estara automaticamente desclassificado.

05.02.07. A Banca Examinadora do Concurso Publico fara a andlise de todas as questdes das Provas Escritas para as quais os
candidatos tenham registrado solicitagdo de revisdo através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas salas de prova,
antes da publicagdo dos Gabaritos das Provas Escritas, podendo decidir sobre o cancelamento ou manutengao das referidas
questodes.
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05.02.08. No momento da realizagdo da Prova Escrita, serdo informadas as datas previstas para a publicagdo dos Gabaritos
das Provas Escritas e também dos Resultados.

05.02.09. Durante o periodo de recursos sobre a publicacdo dos Gabaritos das Provas Escrita (nos 2 (dois) dias Uteis apds a
publicagdo dos mesmos), os Cadernos de Questdes de cada emprego ficardo disponiveis para consulta dos candidatos
EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, através do site da SHDias Consultoria e Assessoria www.shdias.com.br. Os candidatos
deverdo acessar a consulta do acompanhamento de sua inscricdo informando o nimero de seu C.P.F. e sua Data de
Nascimento. No resultado da consulta estard disponivel o Caderno de Questdes referente a Prova Escrita do emprego em
que o candidato estiver inscrito.

06. DA PROVA DISSERTATIVA (Para o emprego de SAD — Advogado):
06.01. DA REALIZACAO DA PROVA DISSERTATIVA:

06.01.01. Para os candidatos ao emprego de SAD - Advogado havera Prova Dissertativa a ser realizada juntamente com a
Prova Escrita, a mesma corresponde ao desenvolvimento de uma Pega Juridica de acordo com a situagdo/problema a ser
estabelecida.

06.01.02. A Prova Dissertativa devera ser respondida de forma legivel, com caneta esferografica azul ou preta, em Folha de
Resposta especifica destinada a resolugdo da referida prova. Esta Folha de Resposta devera ser corretamente identificada
com o Numero de Inscrigdo do candidato. Ndo sera permitido sob hipdtese alguma o uso de corretivo ou a troca da Folha de
Resposta por conta de erros na finalizagdo das referidas respostas.

06.01.03. Na Folha de Resposta havera espaco destinado para RASCUNHO, o mesmo nao serd considerado para corregao,
portanto o candidato devera transcrever com muita atengao sua resposta.

06.02. DA AVALIAGAO DA PROVA DISSERTATIVA:

06.02.01. A Prova Dissertativa sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, sendo que, somente serdo
avaliadas as Pegas Juridicas dos candidatos aprovados na Prova Escrita.

06.02.02. A Prova Dissertativa sera de carater ELIMINATORIO, sendo que, serdo considerados desclassificados os candidatos
que ndo elaborarem a referida Pega Juridica ou que obtiveram pontuagao igual a O (zero).

06.03. A pontuacgdo obtida na Prova Dissertativa serd somada a pontuagdo obtida na Prova Escrita.

06.04. Para o emprego de SAD — Advogado, durante o periodo de recursos sobre a publicagdo da Classificagdo Final (nos 2
(dois) dias uteis apds a publicagdo da mesma), a folha de resposta de cada candidato aprovado na prova escrita ficara
disponivel para consulta dos candidatos EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, através do site da SHDias Consultoria e
Assessoria www.shdias.com.br. Os candidatos deverdo acessar a consulta do acompanhamento de sua inscricdo informando
o numero de seu CPF e sua data de nascimento. No resultado da consulta estara disponivel a folha de resposta referente a
prova dissertativa.

07. DA PROVA PRATICA (para o emprego de QOM - Operador de Maquinas e FMO - Motorista):

07.01. DA QUANTIDADE DE CANDIDATOS QUE REALIZARAO A PROVA PRATICA:

07.01.01. Os candidatos aprovados na Prova Escrita para o emprego de QOM - Operador de Maquinas e FMO - Motorista,
em um numero de 30 (TRINTA) vezes a quantidade de vagas abertas para o emprego neste concurso publico serdo
submetidos a Prova Pratica que avaliard as habilidades dos candidatos em relagdo ao desempenho das funcdes do emprego.

07.01.02. Os candidatos serdo convocados pela ordem de classificacdo decrescente da pontuagdo obtida na Prova Escrita,
estritamente, até a quantidade de candidatos definidos no item anterior. Havendo candidatos empatados nesta ultima
colocagdo, os mesmo serdo convocados. Os demais candidatos ndo convocados para a Prova Pratica, mesmo que aprovados
na Prova Escrita serdo considerados desclassificados deste Concurso Publico.

07.02. DA REALIZACAO DA PROVA PRATICA:
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07.02.01. O Termo de Convocagdo para a Prova Pratica contendo a data, o local e o horério para a realizagdo da prova sera
publicado no Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia e em carater informativo, estara disponivel no site www.shdias.com.br
em data a ser informada aos candidatos no momento da realizagdo da Prova Escrita.

07.02.02. O candidato NAO receberd convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das publicagdes referentes a este Concurso Publico.

07.02.03. Ndo havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizagdo de Prova Pratica em data, horario
ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocagdo para Prova Pratica referente ao seu emprego neste Concurso
Publico.

07.02.04. A publicagdo do Termo de Convocagdo para Prova Prética serd apresentada por emprego e em ordem alfabética,
contendo o Nimero de Inscricdo, Nome do Candidato, R.G., Acertos na Prova Escrita e Pontuagdo na Prova Escrita, e contera
somente os candidatos que irdo realizar a Prova Pratica, conforme item 07.01 deste Edital. Os demais candidatos
desclassificados somente terdo suas pontua¢des na Prova Escrita disponibilizados para consulta pela internet no site
www.shdias.com.br.

07.02.05. Os candidatos convocados para a Prova Pratica deverdo apresentar-se na data, local e horario definido no Termo
de Convocacdo da referida prova portando:

- C.N.H. (Carteira Nacional de Habilitagdo original) com foto e dentro da validade, ou R.G., ou outro documento oficial de
identificagdo com foto original;

- Comprovante de inscrigdo (boleto bancario devidamente quitado).

- Fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato) quando houver a exigéncia na C.N.H.

07.02.06. Os candidatos convocados para a Prova Prdtica que ndo possuirem a C.N.H. com a categoria exigida neste Edital
serdo desclassificados do Concurso Publico.

07.02.07. Ndo sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma.
Durante a realizagdo da Prova Pratica ficara proibida a utilizacdo de qualquer tipo de equipamento ou acessdrio que ndo seja
fornecido ou autorizado pela organiza¢cdo de prova. Aparelhos eletrénicos (computadores portéteis, GPS, bips/pagers,
telefones celulares, walkmans, MP3 players) deverdo ficar TOTALMENTE DESLIGADOS assim que os candidatos adentrarem
as dependéncias do local de prova. Os candidatos também ficam proibidos de adentrarem os locais de prova usando boné,
chapéu, gorro, 6culos de sol/escuro e fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagdo da Prova Prética. O
descumprimento das determinagbes aqui descritas serd caracterizado como tentativa de fraude e implicard na eliminagdo do
candidato deste Concurso Publico.

07.03. DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA:

07.03.01. A Prova Prética, de carater CLASSIFICATORIO sera avaliada na escala de 0 (zero) a 200 (duzentos) pontos que serdo
somados a nota da Prova Escrita.

07.03.02. Serdo considerados desclassificados os candidatos que ndo se apresentarem para a Prova Prética, bem como
aqueles que ndo possuirem C.N.H. com a categoria exigida neste Edital.

08. DAS CONDIGOES GERAIS PARA AS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO:

08.01. O candidato NAO receberd convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publica¢des referentes a este Concurso Publico no Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia e em
carater informativo no site www.shdias.com.br, devendo comparecer na data, local e horario com a antecedéncia definida
para cada uma das fases, portando sempre seu documento original de identificagdo e comprovante de inscrigao.

08.02. Caso necessario, podera haver mudanga na data, local ou horario previsto para a realizagdo das provas, apds a
convocagdo relativa a cada uma das fases deste Concurso Publico. Nesse caso, a mudanga devera ser publicada com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data publicada anteriormente para a realizagdo da prova, no Imprensa Oficial da
Estancia de Atibaia e, em carater informativo, estara disponivel no site www.shdias.com.br.

08.03. A Comissdo do Concurso Publico ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias das datas e horarios de
quaisquer umas das provas deste Concurso Publico com a de outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou
quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos candidatos.

08.04. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
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a) Na&o comparecer a realizagdo de qualquer uma das provas previstas para o seu emprego neste Concurso Publico, na data,
local e hordrio em que for convocado, ndo havendo em hipdtese alguma, realizacdo de qualquer tipo de prova
substitutiva para o candidato ausente em data, hordrio ou local alternativo;

b) N&o apresentar documento habil de identificacdo para a realizagdo da prova (R.G. original e Comprovante de Inscri¢do);

¢) Tornar-se culpado por manifestar ato impréprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e auxiliares de prova,
autoridades presentes ou demais candidatos;

d) For surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagdo com outros candidatos ou terceiros, bem como
utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo ndo permitidos ou qualquer
instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuagdo ou a de outro candidato, na prova que estiver
realizando;

f)  Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova.

09. DA PONTUACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO:

09.01. Para os empregos de QOM - Operador de Maquinas e FMO - Motorista, o presente Concurso Publico tera a Pontuagdo
Final equivalente a 300 (trezentos) pontos, que equivale a soma das pontua¢des obtidas na Prova Escrita (100 pontos) e
Prova Pratica (200 pontos).

09.02. Para o emprego de SAD - Advogado, o presente Concurso Publico terd a Pontuagdo Final equivalente a 150 (cento e
cinquenta) pontos, que equivale a soma das pontuagdes obtidas na Prova Escrita (100 pontos) e Prova Dissertativa (50
pontos).

09.03. Para os demais empregos, o presente Concurso Publico tera a Pontuagdo Final equivalente a 100 (cem) pontos, que
equivale a pontuagdo obtida na Prova Escrita.

10. DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL:

10.01. As listagens de Classificagdo Final dos empregos serdo publicadas em ordem decrescente da Pontuagdo Final obtida,
sendo que, em caso de empate na Pontuagdo Final tera preferéncia sucessivamente: l)o candidato que tiver a maior idade
(De acordo com a Lei 10.741/2003); ll)o candidato que obtiver o maior nimero de pontos na prova de conhecimentos
especificos (quando houver).

10.02. As listagens de Classificagdo Final no presente Concurso Publico serdo publicadas por emprego, ja aplicado o critério
de desempate previsto, sendo que havera uma listagem geral com todos os candidatos aprovados e uma listagem contendo
os candidatos portadores de deficiéncia aprovados.

10.03. Das listagens de Classificagdo Final constardao o Numero de Inscrigdo, Nome do Candidato e R.G, ndo sendo publicada
no Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia a listagem de desclassificados, que sera disponibilizada exclusivamente para
consulta pela internet através do site www.shdias.com.br.

10.04. Na listagem de Classificagdo Final dos empregos de QOM - Operador de Maquinas e FMO - Motorista sera publicada a
quantidade de acertos na Prova Escrita, a Pontuagdo na Prova Escrita, a Pontuagdo na Prova Pratica e a Pontuagdo Final dos
candidatos aprovados.

10.05. Na listagem de Classificagdo Final dos empregos de SAD - Advogado sera publicada a quantidade de acertos na Prova
Escrita, a Pontuagdo na Prova Escrita, a Pontuagdo na Prova Dissertativa e a Pontuagdo Final dos candidatos aprovados.

10.06. Nas listagens de Classificagao Final dos demais empregos serd publicada a quantidade de acertos na Prova Escrita e a
Pontuagdo Final dos candidatos aprovados.

10.07. Serdo publicadas duas listagens de resultados por emprego, uma listagem geral com todos os candidatos aprovados e
outra listagem com os candidatos portadores de deficiéncia aprovados. Havera periodo de recurso de 2 (dois) dias Uteis apds

a publicagdo da mesma, onde os candidatos poderdo interpor recurso no caso de haver duvidas quanto aos resultados
publicados.

11. DOS RECURSOS:
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11.01. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis, tendo como termo inicial o primeiro dia util
subsequente a publicagdo dos atos do Concurso Publico.

11.01.01. Cada candidato podera protocolar apenas 01 (um) recurso com relagdo a cada publicagdo realizada, assim, serdo
considerados indeferidos os demais recursos protocolados relativos a publicagdo ja questionada pelo candidato, ou relativo
ao assunto publicado anteriormente.

11.02. Os recursos deverdo ser firmados pelo préprio candidato ou por procurador devidamente habilitado.

11.03. Os recursos deverdo ser protocolados na Sede Administrativa da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia -
SAAE, situada a Praca Roberto Gomes Pedrosa, n? 11, Cidade Satélite — Atibaia/SP, das 10:00h as 16:00h horas, aos cuidados
da Comissdo de Concurso Publico.

11.04. Os recursos deverdo ser redigidos conforme modelo em Anexo ao Edital, contendo nome completo, documento de
identificagcdo (RG), emprego e niumero de inscricdo do candidato, bem como a sintese das raz6es que motivaram a solicitagdo
do recurso.

11.05. Serdo INDEFERIDOS os recursos protocolados fora do periodo estabelecido nas publicagGes ou recursos protocolados
relativos a publicagdes com periodo de recurso ja encerrado, bem como os que forem encaminhados por outros meios que
ndo seja o protocolo presencial (Ndo serdo aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, fax, telefone, etc).

11.06. O Recurso recebido serd encaminhado a Comissdao do Concurso Publico para andlise e manifestagdo a propdsito do
arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da prova escrita.

11.07. Havendo recursos protocolados tempestivamente e sendo acatado pela Comissdao do Concurso Publico, os resultados
poderdo sofrer alteragGes, gerando nova publicagdo.

11.08. A Comissao do Concurso Publico da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE constitui a Ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO:

12.01. O presente Concurso Publico terad validade de 01 (um) ano, a contar da data de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado, a critério da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE, por igual periodo.

13. DA CONVOCACAO PARA A ADMISSAO:

13.01. A convocagdo para a admissdao obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao candidato
aprovado o direito a admissdo. Os classificados no presente Concurso Publico somente serdo convocados por ato
discricionadrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da Administragdo Publica.

13.02. O processo de convocagdo para admissdo dos candidatos aprovados aos empregos constantes neste Edital é de
exclusiva responsabilidade da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE.

13.03. De acordo com o Cddigo de Conduta e Disciplina (Decreto n2 4. 882/2006 e suas alteragdes), “Art. 25 - A demissdo ou
a destituicdo de cargo em comissdo, por infringéncia dos incisos IX e XI do Art. 22, incompatibiliza o ex-Servidor Publico para
nova investidura em cargo publico municipal, pelo prazo de 5 (cinco) anos. Pardgrafo Unico - Ndo podera retornar ao servigo
publico municipal, o Servidor Publico que for demitido ou destituido do cargo em comissdo por infrigéncia dos incisos I, IV,
VI, X, Xl e Xlll do Art. 22.”

13.04. Apds a homologagdo do referido Concurso Publico todas as informagdes referentes ao acompanhamento das
admissdes devem ser solicitadas juntamente a Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE através de seus
canais de comunicagao.

13.05. Para efeito de ingresso na Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE, o candidato aprovado e
classificado ficara obrigado a comprovar, junto a Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE que satisfaz as
exigéncias deste Edital, bem como submeter-se avaliagdo médica para o exercicio do emprego, sob pena de ndo ser
admitido.
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13.06. O candidato que ndo atender a convocagdo para a admissdo no prazo de até 30 (trinta) dias perderd os direitos
decorrentes de sua classificagdo.

13.07. Quando de sua admissdo, o candidato deverd comprovar, através da apresentacdo da documentacgao habil, que possui
os requisitos e habilitagGes exigidas neste Edital. A ndo comprovagdo, ou ainda, a apresentagdo de documentos que ndo
comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos, implicara na sua desclassificagdo, de forma irrecorrivel,
sendo considerada nula a sua inscricdo e todos os atos subsequentes praticados em seu favor.

13.08. E facultado & Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos pessoais elencados na letra “a” do item 03 (trés) deste Edital, outros documentos comprobatdrios. Os
candidatos classificados deverdo apresentar documentos comprobatérios de suas respectivas habilitagGes legais para o
respectivo emprego, conforme item 01 deste Edital.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS:

14.01. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco e demais dados de contato perante a Companhia
de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE.

14.02. Ndo serdo fornecidas informagdes por telefone ou FAX, somente através do Servico de Suporte aos Candidatos
disponibilizado pela internet no site www.shdias.com.br.

14.03. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscri¢des poderd ser efetuado através de dinheiro, cheque ou débito
em conta. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado apds a respectiva compensac¢do bancaria,
sendo a inscrigdo cancelada, caso haja devolugdo do mesmo. Os candidatos que fizerem o agendamento do pagamento do
boleto terdo a efetivagdo de sua inscrigdo vinculada ao pagamento definitivo do boleto, que ocorrera na data agendada pelo
mesmo, que ndo podera ser superior a data de vencimento do boleto bancario, sendo que nesta ocasido o candidato devera
ter o crédito disponivel em conta para a efetivagdo do pagamento.

14.04. A homologacgdo do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Superintendente do SAAE.

14.05. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento integral e aceitagdo tacita de todas as regras e critérios do Edital
do presente Concurso Publico.

14.06. Todos os atos administrativos (Editais do Concurso Publico, Convocagdes para as Provas, Gabaritos, Classificagdo Final
dos aprovados, Retificacdes e Informativos) até a homologagdo do Concurso Publico SAAE 001/2012 serdo publicados na
Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia e disponibilizados em carater informativo no site www.shdias.com.br.

14.07. O candidato é totalmente responsavel pelo acompanhamento das publica¢des referentes ao Concurso Publico SAAE
001/2012, ndo havendo responsabilidade da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE quanto a informagées
divulgadas por outros meios que ndo seja a Imprensa Oficial da Estancia de Atibaia e em carater meramente informativo no
site www.shdias.com.br.

14.08. Os interessados que preencherem o Formuldrio de Inscrigdo pela internet, mas nao efetuarem o pagamento, serdo
considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

14.09. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos devem chegar ao local de realizagdo das provas previsto em
Edital, com no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissdao do Concurso Publico
da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE ndo disponibilizam e ndo se responsabilizam pelo
estacionamento de carros, motos ou qualquer outro tipo de veiculo nos locais de prova. Também nao se responsabilizam por
qualquer tipo de problema ou atraso dos candidatos ocasionado por excesso de trafego ou falta de local para
estacionamento nos locais de prova.

14.10. A COMPANHIA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE ATIBAIA - SAAE NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM RECOMENDARA
NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE QUALQUER UMA DELAS.

14.11. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, quando for o caso, decidird sobre o adiamento de qualquer das etapas
do Concurso Publico.

14.12. As informagdes, Editais e Publicagdes referentes a este Concurso Publico estardo disponiveis no site
www.shdias.com.br até o prazo de validade deste Concurso Publico.

14.13. Os casos nao previstos no Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico, devidamente nomeada,
de acordo com as normas pertinentes.
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Atibaia, 24 de margo de 2012.
Marcia Cavazana Nogueira
Superintendente do SAAE
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

SAD - ADVOGADO

1. Atuar, prioritariamente, nos assuntos de cunho contencioso. 2. Representar o SAAE em juizo em todos os assuntos juridicos de qualquer
natureza, analisando e/ou providenciando documentos e leis, comparecendo em audiéncias, tomando depoimentos, preparando defesas,
solicitando aberturas de inquéritos, etc. 3. Redigir contratos, termos de acordo, convénios, minutas, informag&es e outros instrumentos
similares, sobre questBes de natureza legal, aplicando a legislagdo. 4. Intentar as agdes de interesse da Companhia e defendé-la nas
contrdrias. 5. Efetuar cobranga judicial da Divida Ativa. 6. Nos processos licitatérios, quando solicitado, analisar e interpretar leis, emitir
pareceres, verificar editais e minutas de contratos e de termos de aditamento. 7. Atuar junto ao Tribunal de Contas do Estado, em defesa
dos atos praticados pelo SAAE. 8. Acompanhar, quando solicitado, os trabalhos das sindicancias, processos administrativos disciplinares e
de licitagdes, propondo medidas corretivas ou anulagdo, quando verificar ilegalidades. 9. Atuar de acordo com a Lei em vigor que
regulamenta a profissdo de Advogado e o Cédigo de Etica e Disciplina da OAB. 10. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos
superiores imediatos.

MAA - AGENTE ADMINISTRATIVO

1. Preencher e redigir documentos, tais como: requisi¢des de servigos, materiais de estoque e compras, memorandos, relatorios, circulares,
oficios, declaragdes, despachos, atos, entre outros. 2. Controlar a entrada e saida de documentos e distribuir internamente para outros
setores, responsabilizando-se pelo tramite dos mesmos. 3. Atender ao publico interno e externo e fornecedores, verificando o assunto,
prestando informagdes, esclarecendo duvidas e encaminhando ao setor competente. 4. Organizar e manter atualizado o arquivo de
documentos do setor. 5. Atender e efetuar ligagGes telefnicas, anotando ou transmitindo recados de rotina, para obter ou fornecer
informagdes. 6. Manter sob sua guarda impressos e materiais de escritério, responsabilizando-se pelo controle de estoque dentro do setor,
inclusive a reposi¢do dos mesmos. 7. Efetuar o controle de bens patrimoniais méveis do setor, controlando sua localizagdo, transferéncia,
retirada, baixas. 8. Operar os sistemas informatizados a execugdo dos servigos. 9. Dar publicidade dos documentos internos de interesse
publico, atendendo normas da legislagdo vigente. 10. Atender todos os tramites especificos de controle interno do setor. 11. Executar as
demais atribuigdes correlatas designadas pelos superiores imediatos, de acordo com as atividades da geréncia onde esta lotado.

TAH - AGENTE DE MANUTENGCAO ELETRICA E HIDRAULICA

1. Fazer diariamente vistorias nas bombas, motores e painéis nas dependéncias ou nas areas pertinentes ao SAAE. 2. Executar a
manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos pertencentes ao SAAE, sejam, hidraulicos, mecanicos, pneumaticos ou elétricos. 3.
Fazer servigos de instalagdo elétrica, do tipo residencial ou industrial, nas dependéncias do SAAE. 4. Executar pequenos servigos de solda
do tipo, acetileno/oxigénio ou elétrica, devidamente protegido por equipamentos de segurancga. 5. Inspecionar e reparar os sistemas de
protegdo, aterramento e equipotencializagdo de equipamentos e sistemas eletroeletronicos de acordo com procedimentos estabelecidos
em planos de manutengdo. 6. Realizar testes em sistemas eletroeletronicos em equipamentos, em transformadores, em motores, em
componentes eletroeletronicos e em instalagdes elétricas, utilizando instrumentos apropriados, empregando técnicas de seguranga,
procedimentos e preenchendo relatérios técnicos. 7. Detectar defeitos em equipamentos, em sistemas eletroeletronicos e em instalagoes,
obedecendo a procedimentos especificos, interpretando lay outs e diagramas esquematicos e utilizando equipamentos e instrumentos
apropriados. 8. ldentificar procedimentos de conservagdo de energia elétrica. 9. Substituir placas de circuitos, blocos funcionais,
empregando técnicas de seguranca e ferramentas adequadas. 10. Esbogar diagramas esquematicos de sistemas eletroeletrdnicos,
obedecendo a normas e técnicas especificas. 11. Especificar, quantificar materiais e preencher relatérios de trabalho. 12. Montar Comando
Légico Programavel. 13. Reparar e substituir fusiveis em redes de alta tensdo. 14. Consertar roteadores e inversores. 15. Executar outras
tarefas correlatas designadas pelos superiores imediatos.

TAM - AGENTE DE MANUTENGAO MECANICA

1. Executar a manutengdo dos equipamentos, sempre visando o bom funcionamento do sistema. 2. Engraxar os veiculos e maquinas
sempre que solicitado. 3. Executar os servicos de lavagem simples e completa de veiculos leves, pesados e mdaquinas, conforme
orienta¢des superiores. 4. Calibrar e trocar pneus furados no patio do SAAE. 5. Controlar e fornecer combustivel p/abastecimento de
gerador e rompedor. 6. Solicitar produtos quimicos p/lavagem de veiculos e maquinas. 7. Controlar a manuten¢do do compressor de ar e
da méquina de lavar veiculos. 8. Detectar defeitos em veiculos, abrindo motores, caixas de cambio, transmissoes, etc., visando a realizagdo
de reparos dos mesmos. 9. Desmontar motores de veiculos em suas diversas partes, reparando e regulando-os com base em especificaces
do fabricante. 10. Reparar e/ou substituir pecas danificadas de vérias partes do motor, cdmbio, freios, caixa de dire¢do, etc. 11. Efetuar
servigos externos de socorro, realizando reparos de emergéncia. 12. Efetuar manutengdo preventiva, procedendo a revisdo nas diversas
partes mecanicas e elétricas dos veiculos, caminhdes e madquinas. 13. Testar os veiculos reparados, certificando-se do perfeito
funcionamento da pega revisada e/ou trocada, juntamente com o encarregado, antes de entregd-los ao motorista. 14. Efetuar revisdo
periddica nas trocas de 6leo, nivel de dgua da bateria, fluido de freio, etc. 15. Efetuar manuteng¢do dos compactadores, grupo geradores e
moto-bombas. 16. Controlar a troca de filtros de combustivel e vida util das correias dentadas. 17. Avaliar o defeito e possibilidade de
reparo no local ou levar para servigo externo especializado, acompanhando os reparos no fornecedor. 18. Executar outras tarefas
correlatas designadas pelos superiores imediatos.

QAS - AGENTE DE SANEAMENTO

1. Realizar servigos de carregamento, descarregamento, bem como no armazenamento de materiais, com base nas orientag¢des recebidas.

2. Executar servigos de conservacgdo, limpeza e capinagdo de patio, bem como do jardim e demais dependéncias externas da Companhia. 3.
Promover a abertura de valas para a execugdo das extensdes, ligacGes de agua e consertos diversos em rede viva. 4. Interligar os ramais de
esgoto na rede viva. 5. Operar rompedores e compactadores de solo. 6. Executar ligagdes domiciliares de 4dgua e esgoto (viva e seca),
obedecendo as normas técnicas. 7. Executar as extensdes das redes de agua e esgoto (viva e seca). 8. Efetuar descarga de rede apds a cada
manutengdo ou quando solicitado. 9. Promover a desobstrugdo das redes de esgoto e ligagdes. 10. Realizar inspeg¢bes periddicas das redes
e P.Vs. 11. Executar o hidrojateamento e limpa fossa. 12. Realizar a operagdo mata — baratas. 13. Localizar pontas com o equipamento de
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televisionamento. 14. Montar e executar servicos de escoramento e andaimes. 15. Operar rolo compactador. 16. Executar pequenos
reparos e manuten¢do em persianas, divisorias, telefones, entre outros. 17. Zelar pela manutengdo e conservagdo dos equipamentos
utilizados nos servigos gerais. 18. Transportar equipamentos de topografia, cuidando com zelo dos instrumentos topograficos a seu cargo
confiados, que serdo de uso exclusivo do SAAE. 19. Auxiliar nas medigdes, com eficiéncia para obter dados precisos. 20. Quando
necessario, abrir trilhas para uma melhor medigdo topografica. 21. Coletar residuos dos servigos de saude. 22. Pesar e emitir tickets dos
animais mortos recolhidos das veterinarias 23. Pesar os residuos de salde para efeito de fiscalizagdo e confirmagdo da pesagem declarada
pelo gerador. 24. Atuar na coleta e destino final dos residuos sélidos e no acompanhamento do aterro sanitdrio. 25. Orientar os municipes
quanto a disposi¢do correta dos residuos domiciliares, comerciais e do servigo de saude. 26. Efetuar o corte e religagdo de dgua. 27. Efetuar
a entrega de notificagBes, faturas, avisos de interrupgdo e outros informativos aos consumidores. 28. Vistoriar, aferir, consertar, fazer
manutengdo, substituir hidrémetros, trocando quando necessario seus componentes. 29. Efetuar posicionamento e lacragdo dos
hidrémetros. 30. Lacrar hidrémetros com lacres antifraude e antiarame. 31. Fiscalizar fraudes de hidrémetros e ligages clandestinas. 32.
Acompanhar equipe de pitometria para geofonamento de ligagdes clandestinas. 33. Manter atualizado levantamento de hidrémetros sob
garantia e proceder a trocas quando hidrometros apresentarem defeitos ou por manutengdo. 34. Controlar estoque de material da
hidrometria. 35. Levantar as categorias das economias. 36. Fazer levantamento cadastral junto a PEA e/ou em campo. 37. Cadastrar e
alterar situagdo de ligagbes de agua do imovel. 38. Cadastrar e atualizar o cadastro em geral do sistema informatizado para todos os
servigos (agua, esgoto e residuos sdélidos) e municipes. 39. Verificar regularmente o funcionamento das bombas e vélvula de anti-golpe nas
ERA’s, fazendo as devidas anotagGes. 40. Manter as grades de captagdo e caixas de areia sempre limpas. 41. Desligar os motores e fechar
os registros de recalque, apds solicitagdo de parada das bombas. 42. Pesar todos os veiculos que adentrarem ou se retirarem da Usina de
Reciclagem. 43. Verificar as cargas dos veiculos que adentram a central de triagem e transbordo de residuos, inclusive da construgdo civil.
44. Emitir tickets na saida dos veiculos para posterior cobranga. 45. Fazer relatérios de todas as entradas e saidas dos veiculos, sem
excegdo, com seus respectivos pesos. 46. Controlar a entrada, a saida de veiculos e entrada de pessoas estranhas no SAAE. 47. Preencher
relatérios dos servigos prestados pela Portaria. 48. Atender com presteza as pessoas e, quando necessario, informar o setor solicitando
permissdo de entrada. 49. Anotar a entrada de pessoas no Boletim Didrio da Portaria. 50. Controlar e observar o circuito interno de
seguranga. 51. Anotar no caderno de ocorréncias fatos relevantes ocorridos em seu turno. 52. Tomar ciéncia, através do caderno de
ocorréncias, de fatos ocorridos fora do seu turno. 53. Atender telefone e radio. 54. Responsabilizar-se pelo quadro de chaves 55. Executar
as demais atribuigdes correlatas designadas pelos superiores imediatos, de acordo com as atividades da geréncia onde estd lotado.

SAS - ANALISTA DE SISTEMAS

1. Estudar as caracteristicas e planos do SAAE, estabelecendo contatos com o corpo diretivo para verificar as possibilidades e a
conveniéncia da aplicagdo de processamento sistematico de informagdes. 2. Estudar a viabilidade e o custo da utilizagdo de sistemas de
processamento de dados, efetuando levantamento dos recursos disponiveis e necessarios. 3. Coordenar as atividades de profissionais que
realizam as diferentes fases da analise do problema, as defini¢des das solugGes, o detalhamento das solugdes, a codificagdo do programa, o
teste do programa e a depuragdo de erros. 4. Orientar sobre o tipo de sistema e equipamento mais adequado para o SAAE, dirigir e
coordenar a instalagdo de sistemas de tratamento automatico de informacdo, supervisionando a passagem de um sistema para outro e
planejando a utilizagdo paralela do antigo e do novo sistema de processamento de dados. 5. Administrar o ambiente informatizado,
estabelecendo padrdes, coordenando projetos, e fornecendo suporte técnico no uso de equipamentos e programas e no desenvolvimento
de aplicativos e ferramentas de apoio aos usuarios. 6. Configurar e instalar recursos e sistemas computacionais, gerenciando a seguranca
do ambiente computacional. 7. Realizar os backups periddicos. 8. Gerenciar o banco de dados, a rede e hardwares. 9. Desenvolver
programas para implementar solugdes especificas. 10. Programar, organizar, supervisionar, orientar e fiscalizar todos os servigos dos
subordinados, delegando, orientando e avaliando o desempenho das atividades, fornecendo relatérios e se responsabilizando pelo bom
desempenho dos trabalhos. 11. Prestar as informagdes solicitadas pelos diretores e/ou gerentes; 12. Manter em perfeita ordem de
conservagao, as dependéncias, os registros, os arquivos, os equipamentos e maquinas sob sua responsabilidade. 13. Praticar todos os atos
de rotina administrativa inerentes ao cargo, zelando e fazendo zelar pela fiel observancia das Leis, regulamentos e instrugdes relativas aos
servigos a seu cargo e responsabilidade. 14. Responsabilizar-se por tudo quanto seja explicita ou implicitamente relacionado com as
atividades de sua drea de tecnologia da informagdo. 15. Encarregar-se de dar suporte aos programas de informatica instalados e em uso na
Companhia. 16. Orientar os demais servidores quanto ao uso correto dos equipamentos e programas. 17. Desenvolver sistemas
informatizados que garantam o bom desempenho dos trabalhos dos demais setores da Companhia. 18. Executar outras tarefas correlatas
designadas pelos superiores imediatos.

SBI - BIOLOGO

1. Realizar pesquisas na natureza e em laboratério para estudar origem, evolugdo, fungdes, estrutura, distribuicdo, semelhangas e outros
aspectos das diferentes formas de vida e conhecer todas as caracteristicas, comportamento e outros dados importantes referentes aos
seres vivos. 2. Realiza estudos e experiéncias em laboratério com espécimes bioldgicos, empregando técnicas como microscépia,
dissecagdo, coloragdo por substancias quimicas e fotografia, para obter resultados e analisar a sua aplicabilidade, preparando informes
sobre suas descobertas e conclusdes, anotando, analisando e avaliando os dados obtidas e empregando técnicas estatisticas para
possibilitar e auxiliar futuras pesquisas. 3. Formular e elaborar estudo, projeto em pesquisa cientifica basica e aplicada, nos varios setores
da Biologia ou a ela ligados, bem como os que se relacionem a preservagdo, saneamento e melhoramento do meio ambiente, executando
direta e indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos. 4. Orientar, dirigir, assessorar e prestar consultoria a empresa. 5. Realizar
pericias, emitir e assinar laudos técnicos e pareceres. 6. Realizar andlises hidrobioldgicas e microbioldgicas. 7. Atuar de acordo com a Lei
em vigor que regulamenta a profissdo e o Cédigo de Etica Profissional do Bidlogo. 8. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos
superiores imediatos.

TDE - DESENHISTA

1. Elaborar desenhos, projetos e plantas necessarias a geréncia a que esta subordinado. 2. Manter e conservar atualizado os arquivos de
projetos de 4gua, esgoto e imoveis do SAAE. 3. Proceder as alteragdes cadastrais quando necessaria. 4. Desenhar plantas e croquis de
levantamentos topograficos, especificando medidas que facilitem o desempenho dos trabalhos. 5. Desenhar mapas e quadros diversos,
visando a complementagdo de informag&es para processos de estudo. 6. Atender aos pedidos de outros departamentos, quando solicitado
e com a autorizagdo do Diretor do departamento. 7. Em casos especificos, coordenar levantamentos de campo em conjunto com a area de
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topografia. 8. Manter atualizado e organizado o cadastro das redes de dgua e esgoto. 9. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos
superiores imediatos.

SEM - ENGENHEIRO

1. Elaborar, executar modificagbes, detalhamento e/ou complementos em projetos, a partir de dados recebidos e/ou levantados em
campo. 2. Fiscalizar a execugdo de projetos civis, elétricos, hidraulicos, executados por terceiros. 3. Organizar, supervisionar, inspecionar e
orientar os servigos de manutengdo civil, elétrica, hidrdulica e mecanica. 4. Promover a distribuicdo de servigos de obras e manutengdo
bem como acompanhar a execugdo dos servigos realizados. 5. Controlar os materiais utilizados nos diversos servigos, bem como a
requisicdo junto ao almoxarifado. 6. Elaborar memoriais técnicos descritivos de obras, bem como, detalhar outros materiais necessarios a
serem utilizados, discriminando quantidades, tipos, especificagdes etc. 7. Elaborar didrio de obras a serem apresentados a Diretoria Técnica
bem como relatério de desempenho e Obras. 8. Efetuar medigdes de obras, verificando os servigos que foram executados. 9. Orientar a
boa utilizagdo dos equipamentos e a conservagdo das ferramentas de servigo. 10. Verificar as condigdes de trabalho com relagdo a
seguranga dos funcionarios subordinados ao setor, zelando pela seguranga. 11. Efetuar a fiscalizagdo de obras que estdo sendo executados
pelo SAAE e/ou empreiteiras, verificando se estdo sendo realizadas em conformidade com o projeto. 12. Elaborar os documentos técnicos
necessarios e compativeis com a formagdo, para tramitacdo de processos junto a drgdos externos para a obtengdo de licengas,
autorizagOes, etc.... 13. Elaborar os documentos técnicos necessarios e compativeis com a formagdo, para o protocolo e tramitagdo de
processos de solicitagdes de verbas junto a érgdos das esferas Estadual e Federal. 14. Elaborar termos de referéncia para contratagdo de
projetos. 15. Atuar de acordo com a Lei em vigor que regulamenta a profissdo e o Cédigo de Etica Profissional do Engenheiro. 16. Executar
outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelos superiores.

SGA - GESTOR AMBIENTAL

1. Fiscalizar os processos de redugdo, reciclagem e reutilizagdo; 2. Participar das atividades de gerenciamento ambiental, avaliagdo de
impactos ambientais; coletando, processando e relatando informagdes técnicas e participando de reuniGes e grupos de trabalho; 3.
Participar de atividades de implantagdo e acompanhamento de um sistema de Gestdo Ambiental; 4. Planejar a¢Ges preventivas e corretivas
em vigilancia ambiental; 5. Atuar em projetos de saude ambiental; 6. Desenvolver campanhas educativas para conservagdo e preservagao
do meio ambiente e qualidade de vida; 7. Elaborar, organizar e executar projetos de preservagdo e recuperagdo ambiental; 8. Elaborar
laudos e pareceres técnicos, relacionados a gestdo ambiental; 9. Promover a recuperagdo de dareas degradadas; 10. Promover o
acompanhamento e monitoramento da qualidade ambiental; 11. Entender, organizar e executar projetos de preservagdo e recuperagao
ambiental; 12. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos superiores imediatos.

SGH - GESTOR DE OBRAS HIDRAULICAS

1. Atuar no planejamento, construgdo e manutengdo de redes de distribuicdo de agua potavel, coleta de esgoto e aguas pluviais, bem
como nas respectivas obras de captagdo e tratamento dessas aguas. 2. Prestar servigos junto aos laboratérios dedicados ao controle de
qualidade das aguas de abastecimento. 3. Coletar informagdes hidroldgicas; detalhar projetos; preparar quantificagGes, especificagGes,
orgamentos e cronogramas de obras hidraulicas. 4. Conduzir equipes de execugdo das obras e de controle tecnolégico. 5. Realizar vistorias,
avaliagGes e laudos técnicos, dentro de seu campo profissional. 6. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos superiores
imediatos.

FMO - MOTORISTA

1. Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando: o estado dos pneus, o nivel de combustivel, a d4gua e dleo do carter, freios e a parte
elétrica para certificar-se de suas condigdes de funcionamento. 2. Dirigir o veiculo, obedecendo o Cddigo Nacional de Transito seguindo
mapas, itinerarios ou programas estabelecidos para conduzir usudrios e materiais aos locais solicitados ou determinados. 3. Zelar pela
manutengdo de veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar o seu perfeito estado. 4. Efetuar reparos de emergéncia
no veiculo, quando em transito, para garantir o seu funcionamento. 5. Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condigdes adequadas
para o uso. 6. Colocar em ordem a carga auxiliando e orientando a descarga a fim de evitar quebra e avaria dos mesmos. 7. Transportar
materiais de construgdo em geral como: ferramentas e equipamentos para obras em andamento, assegurando a execugdo dos trabalhos.

8. Efetuar anotacbes de viagens realizadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias seguindo normas estabelecidas. 9.
Recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o estacionado e fechado corretamente. 10. Manter sempre o veiculo abastecido. 11. Executar
outras tarefas correlatas designadas pelos superiores imediatos.

TOT - OPERADOR DE ESTAGCAO DE TRATAMENTO

1. Verificar regularmente o funcionamento das bombas, fazendo as anotacbes devidas, tais como: amperagem, pressdo manométrica,
voltagem, manutencdo a executar e executada, nivel do rio e demais que possam garantir o bom funcionamento e o desempenho da
fungdo. 2. Verificar regularmente o funcionamento da valvula de anti-golpe. 3. Desligar os motores e fechar os registros de recalque, apds
solicitagdo de parada das bombas. 4. Anotar em livro e impresso proprio qualquer ocorréncia do periodo. 5. Executar tarefas tais como:
lavagem dos filtros, ligar e desligar as ETAs regular a vazdo, escovar as bombas e controlar as ETAs, no transporte de bombonas e cilindros
de produtos quimicos. 6. Conferir periodicamente a dosagem de produtos quimicos utilizada no tratamento e abastecer os dosadores,
quando necessario. 7. Preparar as solugdes de produtos quimicos para uso nas ETAS. 8. Tirar marcagdo da amperagem do BOOSTER zona
alta. 9. Verificar o Kit PAE Cloro. 10. Efetuar marcagdo dos macromedidores. 11. Coletar periodicamente as amostras de dgua para analise.

12. Verificar regularmente o funcionamento das bombas de BOOSTER central, bem como conservar e manter limpo. 13. Executar o liga e
desliga das lampadas das ETAs e BOOSTER. 14. Organizar, transportar e separar os produtos quimicos para uso, verificando o consumo,
bem como suprir as necessidades dos mesmos. 15. Efetuar o desentupimento de tubulagdes de produtos quimicos, e outros servigos
pertinentes a ETA. 16. Supervisionar e colaborar com os colegas, bem como orientar o operador de recalque para ligar e desligar as
bombas. 17. Operar e verificar regularmente o funcionamento dos equipamentos e medidores. 18. Verificar regularmente o processo e as
dosadores de produtos quimicos, fazendo as devidas anotagdes e modificagbes que possam garantir o bom funcionamento do sistema. 19.
Executar a operagao de liga e desliga do sistema de tratamento, regulando o funcionamento do sistema. 20. Efetuar a troca de cilindros de
cloro, bem como ligando e regulando o sistema, para que garanta a dosagem pré estabelecida. 21. Realizar as manobras das estagées e
filtros, bem como proceder periodicamente as lavagens dos filtros. 22. Efetuar periodicamente a analise de rotina nas diversas etapas do
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processo de tratamento. 23. Controlar dosagem dos produtos quimicos utilizados no tratamento, estabelecendo uma dosagem adequada,
bem como consultar o analista em caso de duvidas. 24. Informar e verificar o andamento do sistema de tratamento ao préximo operador
da escala. 25. Fazer manobras de registros para lavagem de floculadores e decantadores, quando necessario, bem como preencher os
mesmos. 26. Controlar a vazdo e nivel dos reservatérios da unidade de tratamento 27. Preparar as cargas de produtos quimicos de uso no
processo de tratamento, abastecendo periodicamente. 28. Manter limpo e fazer pequenas manutencGes preventivas no sistema de
dosagem de produtos quimicos. 29. Informar periodicamente o estoque de produtos quimicos. 30. Preencher boletins de funcionamento
da ETA e andlise da agua. 31. Realizar analise laboratorial na auséncia do analista e em finais de semana e feriados. 32. Fazer leitura do
indice do pluviometro (colaboragdo com a defesa civil). 33. Limpar grade mecanizada e caixas de areia, removendo os residuos,
manobrando registros, a fim de que ndo haja extravasamento do esgoto. 34. Operar comandos do conjunto moto-bombas de recalque e
painel de comando da Estagdo Elevatério de Esgoto, manobrando registros e acionando chaves, controlando gaxetas e acompanhando seu
funcionamento, a fim de elevar por bombeamento o esgoto até o local e/ou local cota mais elevada pré-estabelecida. 35. Efetuar a leitura
de vazdo de esgoto e o registro das operagBes de ligar/desligar as bombas, anotando em boletim apropriado, a fim de registrar as
variagOes hordrias de esgoto. 36. Efetuar o controle de descarga de esgoto dos caminhdes esgota-fossa, anotando em boletim apropriado
os dados especificos de cada langamento, a fim de possibilitar o seu processamento mensal. 37. Efetuar a coleta de amostra de Estagdes
Depuradoras em recipiente préprio, enviando-os ao laboratério para analises e testes. 38. Limpar gradeamento manual com o auxilio do
rastelo, quando o sistema automatico estiver inoperante; 39. Preparar solugdo de polimero para ser utilizado na centrifuga. 40. Rearmar a
chave disjuntora pelo painel de comando. 41. Acionar o Gerador em caso de queda de energia ou em outro procedimento quando
devidamente orientado. 42. Efetuar a leitura da amperagem dos aeradores; o controle de niveis pré-estabelecidos nos reatores; fazendo as
devidas anotac¢des. 43. Efetuar as andlises fisico-quimicas conforme plano de amostragem (ex.: DBO;DQO, Oxigénio Dissolvido, etc) ou
outro procedimento quando devidamente orientado. 44. Atuar de acordo com a Lei em vigor que regulamenta a profissdo e o Cédigo de
Etica Profissional do Quimico. 45. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos superiores imediatos.

QOM — OPERADOR DE MAQUINAS

1. Operar maquinas tipo retro-escavadeira e/ou trator de esteira, realizando trabalhos de aterros, nivelamento, abertura e desobstrugéo
de valas, remogdo e compactagdo de terra, carregamento de caminhdo; 2. Inspecionar a maquina, verificando: o estado geral, dgua do
radiador, 6leo de motor, parte elétrica, 6leo do tanque, pneus, freios, funcionamento de seus equipamentos e engraxar os pontos de maior
atrito; 3. zelar pela conservagdo e manutengdo das maquinas, informando quando detectar falhas e solicitar reparos; 4. operar outras
maquinas rodoviarias que a companhia vier a adquirir; 5. executar as demais atribui¢cdes correlatas designadas pelos superiores imediatos
;:le acordo com as atividades da geréncia onde estd lotado.

MOT - OPERADOR DE TELEFONIA E TELEATENDIMENTO

1. Atender as ligagbes do PABX, informando os telefones de cada setor do SAAE, procurando ndo transferir a ligagdo. 2. Efetuar ligagoes
externas de ramais ndo liberados, a ndo ser em casos especiais designados pela chefia imediata. 3. Registrar em relatério apropriado todas
as ligagOes efetuadas através do PABX. 4. Anotar no relatério de ocorréncias fatos relevantes ocorridos em seu turno. 5. Tomar ciéncia,
através do relatério de ocorréncias, de fatos ocorridos fora do seu turno. 6. Atender e orientar clientes por meio de Central de
Atendimento Telefénico (0800, 115 e 4414.3500), executando tarefas com sistema de teleprocessamento. 7. Registrar Ordem de Servigo e
encaminhar ao setor competente 8. Distribuir e encaminhar as solicitages e reclamagdes dos consumidores, as equipes via radio. 9. Dar
assisténcia aos funcionarios de campo quando necessario. 10. Regularizar os langamentos de ordens de servigcos. 11. Preencher e manter
relatérios atualizados. 12. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos superiores imediatos.

SPS - PSICOLOGO

1. Elaborar instrumentos para avaliagdo de desempenho, visando subsidiar decisdes administrativas; 2. Analisar o desenvolvimento
funcional das geréncias, visando o melhor aproveitamento do potencial humano e criando condigdes favoraveis ao éxito de suas
atribuicdes; 3. Desenvolver projetos relativos ao trabalho, quanto a organizagdo e definicdo de papéis ocupacionais (produtividade,
incentivo, absenteismo); 4. Realizar o levantamento do perfil psicoldgico, clima organizacional, entre outras; 5. Analisar contetdos
programaticos de programas de treinamento, visando a melhoria das condi¢des de trabalho e a otimizagdo do aprendizado do trabalhador;
6. Realizar entrevistas comportamentais e tracar perfil psicolégico dos servidores; 7. Realizar levantamento de necessidades de
treinamento; 8. Elaboragdo de formularios diversos, tais como, avaliagdo de desempenho, avaliagdo no contrato de experiéncia, pesquisa
de clima, entre outros; 9. Realizar entrevistas devolutivas a fim de oferecer feed back para os servidores; 10. Desenvolver atividades de
Recrutamento e Selegdo, assim como Recrutamento Interno; 11. Realizar atividades de coaching; 12. Atuar de acordo com a Lei em vigor
que regulamenta a profissdo e o Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo; 13. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos
superiores imediatos.

sQl - Quimico

1. Coordenar, supervisionar, programar, orientar e responsabilizar-se, no ambito das atribui¢cGes respectivas, por todos os trabalhos de
Operagdo, Produgdo e Tratamento de dgua e esgoto. 2. Realizar ensaios, andlises quimicas, fisico-quimicas e quimico-bioldgicas das
amostras coletadas nos processo de tratamento. 3. Selecionar metodologias, materiais, reagentes de analise e critérios de amostragem,
homogeneizando, dimensionando e solubilizando amostras. 4. Produzir substancias, desenvolver metodologias analiticas, interpretar
dados quimicos, monitorar impacto ambiental de substancias, supervisionar procedimentos quimicos, coordenar atividades quimicas
laboratoriais e industriais. 5. Pesquisar e desenvolver métodos e produtos. 6. Efetuar analises fisico-quimicas e bacterioldgicas da agua de
pogos solicitadas por consumidores e providenciar o laudo das andlises. 7. Atender a consumidores e visitantes, esclarecendo sobre o
processo utilizado, bem como dos parametros de potabilidade. 8. Sugerir ao chefe imediato modificagdes ou inovagdes que visem o
aperfeicoamento e melhoria das condi¢es dos trabalhos executados pela se¢do. 9. Atuar de acordo com a Lei em vigor que regulamenta a
profissdo e o Codigo de Etica Profissional do Quimico. 10. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos superiores imediatos.

TTI - TECNICO DE INFORMATICA
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1. Fazer reparos, pequenos consertos e instalar aparelhos e componentes eletrénicos de informatica. 2. Desenvolver e adaptar dispositivos
de circuitos eletronicos. 3. Fazer manutengdes corretivas e preventivas em equipamentos de informatica utilizados pelo SAAE, assim como
na rede de computadores. 4. Treinar, orientar e avaliar o desempenho dos operadores de microcomputadores, quanto ao melhor
aproveitamento dos equipamentos, programas de computador e recursos de informatica disponiveis. 5. Redigir, quando necessario,
documentagdo técnica dos equipamentos e programas de computador utilizados no SAAE. 6. Organizar e manter organizado e limpo o local
de trabalho. 7. Treinar e dar suporte técnico aos operadores de microcomputadores, quanto aos programas de computador usados no
SAAE. 8. Instalar e reinstalar programas de computador utilizados pelo SAAE, quando necessario. 9. Realizar cdpias de seguranga (backup’s)
das bases de dados periodicamente. 10. Providenciar requisicbes de servigos, compras e materiais de estoque, quando necessario. 11.
Executar outras tarefas correlatas designadas pelos superiores imediatos.

TTL - TECNICO DE LABORATORIO

1. Atender a consumidores e visitantes, esclarecendo sobre o processo utilizado, bem como dos pardmetros de potabilidade e eficiéncia na
remogdo de carga organica. 2. Fazer controle de consumo de produtos e materiais de laboratdrio 3. Preparar reagentes utilizados nas
anadlises 4. Participar do planejamento do plano de amostragem e de sua execugdo. 5. Relatar a chefia as ocorréncias e manutengdes
necessarias nos locais de trabalho 6. Controlar o processo de tratamento dos sistemas alternativos. 7. Pesquisar novos produtos e métodos
para o tratamento de dgua ou esgoto. 8. Efetuar analise quimica e fisico-quimica, quimico-bioldgico das amostras coletadas do processo de
tratamento (dgua e esgoto), da rede de distribuigdo, dos mananciais, sistemas alternativos e outros. 9. Efetuar andlises fisico-quimicas e
bacterioldgicas da agua distribuida e de pogos solicitadas por consumidores e providenciar o laudo das analises. 10. Solicitar ao operador
da ETA as corregdes nas dosagens dos produtos quimicos. 11. Solicitar ao operador de ETE as corre¢es quanto ao ciclo do processo. 12.
Realizar coletas de amostras de agua da rede de distribui¢do, pogos, nascentes e sistemas alternativos, executando referidas andlises. 13.
Fazer controle de consumo de produtos e materiais de laboratério 14. Participar do planejamento do plano de amostragem e da sua
execugdo. 15. Relatar a chefia as ocorréncias e manutengGes necessarias nos locais de trabalho. 16. Desempenhar, em situagdo planejada e
controlada, a operagdo dos sistemas de tratamento. 17. Arquivar documentos referentes as analises efetuadas. 18. Realizar controle da
dosagem de produto quimico do sistema de abastecimento. 19. Zelar pela conservagdo dos instrumentos e equipamentos do setor,
providenciando para que sejam mantidos em perfeito estado de uso. 20. Atuar de acordo com a Lei em vigor que regulamenta a profissdo
e 0 Codigo de Etica Profissional do Quimico. 21. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos superiores imediatos.

TTS - TECNICO DE SEGURANCA

1. Efetuar inspegdo de seguranca do trabalho, verificando local de instalagdo e validade de extintores de incéndio, condigdes de iluminagdo
e aeragdo dos locais de trabalho, condi¢Ges de integridade e de seguranca de pisos, forros, mobilidrio e maquindrios, fornecer e verificar o
uso correto de EPIs e EPCs e outros fatores ambientais e pessoais de seguranga do trabalho. 2. Fazer investigacdo e andlise de acidentes do
trabalho e de principios de incéndio, visitando os locais das ocorréncias, entrevistando funcionarios e terceiros e pesquisando outros
fatores de condigdes e/ou atos inseguros, com vistas a apuragdo de responsabilidades e a prevengdo de futuras ocorréncias. 3. Efetuar
medigdes de graus de iluminagdo, ruido, concentragdo de gases, poeiras e outros fatores insalubres, usando equipamentos tais como:
luximetro, decibelimetro e reagentes quimicos, com vistas a recomendar a adogdo de medidas corretivas. 4. Participar da organizagdo e
realizacdo de cursos, palestras e outras atividades de cunho educativo sobre seguranga do trabalho, dando apoio técnico, fazendo
pesquisas e apresentando-se como monitor. 5. Ministrar treinamento da brigada de incéndio, PAE Cloro, entre outros. 6. Elaborar
programa de prevenc¢do de riscos ambientais, integracao e reintegracdo a todos os servidores, quanto as normas de segurancga. 7. Fazer o
controle e registro de dados sobre acidentes do trabalho e elaborar cdlculos para determinar os coeficientes de frequéncia e de gravidade,
bem como custos diretos e indiretos, tendo em vista subsidiar a atuagdo dos profissionais ligados a seguranga do trabalho. 8. Acompanhar
acidentados e encaminhar documentagdo aos drgdos competentes. 9. Elaborar relatérios mensais, relatdrios anuais dos acidentes de
trabalho e relatérios de sintese dos acidentes de trabalho para o Ministério do Trabalho. 10. Realizar a inspegdo e avaliagdo dos extintores
de incéndio. 11. Assessorar a Comissao Interna de Prevengdo de Acidentes - CIPA, em conformidade com o disposto na Legislagdo em vigor.
12. Manter contatos com fornecedores e fabricantes de equipamentos de seguranga, pesquisando e analisando novos modelos, tendo em
vista assegurar maior protegdo fisica aos funcionarios. 13. Atuar de acordo com o Cédigo de Etica Profissional do Técnico de Seguranca do
Trabalho. 14. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos superiores imediatos.

TTE - TECNICO EM ELETROELETRONICA

1. Fazer inspegdo e reparagdo de sistemas de protegdo, aterramento e equipotencializagdo de equipamentos e sistemas eletroeletronicos
de acordo com procedimentos estabelecidos em planos de manutengdo. 2. Realizar testes em sistemas eletroeletronicos em
equipamentos, em transformadores, em motores, em componentes eletroeletrénicos e em instalagdes elétricas, utilizando instrumentos
apropriados, empregando técnicas de seguranga e procedimentos, inclusive preenchendo relatérios técnicos. 3. Detectar defeitos em
equipamentos, em sistemas eletroeletronicos e em instalagGes, obedecendo procedimentos especificos, interpretando layouts e diagramas
esquematicos e utilizando equipamentos e instrumentos apropriados. 4. Identificar procedimentos de conservacdo de energia elétrica e
impactos possiveis no meio ambiente. 5. Substituir placas de circuitos, blocos funcionais, empregando técnicas de seguranca e ferramentas
adequadas. 6. Fazer esbogos de diagramas esquematicos de sistemas eletroeletrénicos, obedecendo normas e técnicas especificas. 7.
Especificar, quantificar materiais e preencher relatdrios de trabalho. 8. Atentar-se aos perigos da profissdo, estando sempre que necessitar,
usando os equipamentos e material de protecdo. 9. Analisar projetos fornecidos por empresas contratadas referentes a modificagdes ou
ampliagdes do parque de equipamentos do SAAE, solicitando as alteragdes que se fizerem necessarias. 10. Fornecer apoio técnico em sua
area especifica elaborando termos de referencia e especificagdes técnicas para subsidiar aquisicdo de equipamentos e licitagdes de obras
do sistema gerenciado pelo SAAE, elaborando pequenos projetos quando necessarios. 11. Dar apoio técnico para aquisicdo e manutengdo
de materiais e equipamentos eletroeletrénicos do parque de equipamentos. 12. Executar outras tarefas correlatas designadas pelos
superiores imediatos.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA

A Comissdo de Concurso Publico da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE NAO aprova a comercializagdo de apostilas
preparatodrias para o presente Concurso Publico e ndo se responsabiliza pelo contetido de apostilas deste género que venha a ser
comercializadas. A Comissdo do Concurso Publico da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia - SAAE ndo fornecera e nao
recomendara a utilizagdo de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos em funcdo do Programa de Prova
proposto, sendo que as bibliografias apresentadas sdo meramente exemplificativas e ndo exaustivas, ficando o candidato livre para a
escolha de apostilas, livros e outros materiais, desde que dentro dos contetidos do respectivo Programa de Prova:

SAD - ADVOGADO

Disciplina Quantidade de Quest&es
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA

ASPECTOS GRAMATICAIS E ORTOGRAFICOS: como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificacdo dos fonemas -
Silabas - Encontros Vocalicos - Encontros Consonantais - Digrafos - Vogais - Semivogais - Separa¢do de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos - O Alfabeto - Orienta¢des ortograficas - Uso do "Porqué" - Uso do hifen - Ortoépia. ACENTUAGAO: Conceitos bésicos - Acentuagdo
tbnica - Acentuagado grafica - Os acentos - Aspectos genéricos das regras de acentuagdo - As regras basicas - As regras especiais - Hiatos -
Ditongos - Formas verbais seguidas de pronomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras - Conceitos
basicos - Processos de formagdo das palavras - Derivagdo e Composi¢do - Prefixos - Sufixos - Afixos - Radicais - Tipos de Composigao -
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares - Verbos auxiliares - Verbos defectivos - Classe de Palavras - Flexdo nominal e verbal - Emprego
de locugdes - Substantivo - Artigo - Adjetivo - Numeral - Pronome - Locugdo verbal - Advérbio - Preposi¢do - Conjungdo - Interjei¢do - Vozes
verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal - Concordancia nominal - Concordancia verbal - Regéncia nominal - Regéncia verbal - Pontuagdo -
Colocagdo dos pronomes - Oragdes Coordenadas e Subordinadas - Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto
direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais - Termos Essenciais da Oragdo - Termos Integrantes da Oragdo - Termos Acessorios da Oragdo -
Periodo - Sintaxe de Concordancia - Sintaxe de Regéncia - Sintaxe de Colocagdo - Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” - Sinais de
Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos - Anténimos - Denotacdo e Conotacdo - Figuras de Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia;
Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo - Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia - Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato;
Pleonasmo; Silepse - Figuras de pensamento: Antitese - Vicios de Linguagem. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O
uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicag3o: Descrigdo - Narragdo - Dissertagdo - Tipos de
Discurso - Coesdo Textual. Conteddos Programaticos do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constitui¢do. Conceito. Classificagdo. - Evolugdo constitucional do Brasil. - Normas constitucionais: classificagdo.
- Normas constitucionais programaticas e principios constitucionais vinculantes. - Disposi¢Oes constitucionais transitérias; Hermenéutica
Constitucional. - Poder Constituinte. - Reforma constitucional: emenda e revisdo constitucionais. - Controle de constitucionalidade: direito
comparado. - Controle de constitucionalidade: sistema brasileiro. Evolugdo histérica. - Inconstitucionalidade: normas constitucionais
inconstitucionais. - Inconstitucionalidade por omissdo. - Agdo direta de inconstitucionalidade: origem, evolugdo e estado atual. - Agdo
declaratéria de constitucionalidade. - Direitos e garantias individuais e coletivos. - Principio da legalidade. - Principio da isonomia. - Regime
constitucional da propriedade. - "Habeas corpus", mandado de seguranga, mandado de injungdo e "habeas data". - Liberdades
constitucionais. Jurisdigdo constitucional, no direito brasileiro. - Direitos sociais e sua efetivagdo. - Principios constitucionais do trabalho. -
Estado Federal. Conceito. Sistemas de reparticdo de competéncia. - Federagdo brasileira: caracteristicas, discriminagdo de competéncia na
Constituicdo de 1988. - Estado Democrdtico de Direito: fundamentos constitucionais e doutrinarios. - Organizagdo dos Poderes:
mecanismos de freios e contrapesos. - Unido. Competéncia. - Estado-membro. - Poder constituinte estadual: autonomia e limitagdes. -
Estado-membro. Competéncia. Autonomia. - Administragdo Publica: principios constitucionais. - Servidores publicos: principios
constitucionais. - Poder Legislativo. Organizagdo. Atribuigdes. Processo Legislativo. - Leis delegadas. - Orgamento e fiscalizagdo
orgcamentaria e financeira. Tribunal de Contas do Estado. - Poder Judicidrio. Organizagdo. - Supremo Tribunal Federal: organizagdo e
competéncia. - Superior Tribunal de Justiga: organizagdo e competéncia. - Justica Federal: organizagdo e competéncia. - Justica do
Trabalho: organizagdo e competéncia. - Justiga nos Estados. - Ministério Publico: principios constitucionais. - LimitagGes constitucionais ao
poder de tributar. - Ordem econ6mica e ordem financeira: principios gerais. - Principios constitucionais da ordem econdmica. - Interveng¢do
do Estado no dominio econémico. - Interesses difusos e coletivos.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Os diferentes critérios adotados para a conceituagdo do Direito Administrativo. O Direito Administrativo como
Direito Publico. Objeto do Direito Administrativo. - Conceito de Administragdo Publica sob os aspectos organico, formal e material. - Fontes
do Direito Administrativo: a doutrina e a jurisprudéncia na formagdo do Direito Administrativo. A lei formal. Os regulamentos
administrativos, estatutos e regimentos; instrugdes; principios gerais; tratados internacionais; costume. - A relagdo juridico-administrativa.
A personalidade de Direito Publico. Conceito de pessoa administrativa. - A teoria do érgdo da pessoa juridica: sua aplicagdo no campo do
Direito Administrativo. - Classificagdo dos 6rgdos e fungdes da Administragdo Publica. - A competéncia administrativa: conceito e critérios
de distribuigdo. Avocagdo e delegacdo de competéncia. - Auséncia de competéncia: o agente de fato. - Hierarquia. O poder hierarquico e
suas manifestagdes. - Centralizagdo, e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado. Administragdo Publica direta e indireta. -
Concentragao e desconcentragdo de competéncia. - Companhia. - Fundagdes publicas. - Empresa publica. - Sociedade de economia mista. -
Fatos da Administracdo Publica: atos da Administragcdo Publica e fatos administrativos. Formagdo do ato administrativo: elementos;
procedimento administrativo. - Validade, eficacia e auto-executoriedade do ato administrativo. - Atos administrativos simples, complexos e
compostos. - Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. - Atos administrativos gerais e individuais. - Atos administrativos
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vinculados e discricionarios. O mérito do ato administrativo, a discricionariedade. - Ato administrativo inexistente. A teoria das nulidades
no Direito Administrativo. - Atos administrativos nulos e anuldveis. Vicios do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. -
Revogacgdo, anulagdo e convalidagdo do ato administrativo. - Contrato administrativo: a discussdo sobre sua existéncia como categoria
especifica; conceito e caracteres juridicos. - Formagdo do contrato administrativo: elementos. A licitagdo: conceito, modalidades e
procedimentos; a dispensa de licitagdo, sua inexigibilidade. - Execugdo do contrato administrativo: principios; teorias do fato do principe e
da imprevisdo. - Extingdo do contrato administrativo: for¢ca maior e outras causas. - Espécies de contratos administrativos. Convénios
administrativos. - Poder de policia: conceito; policia judicidria e policia administrativa; as liberdades publicas e o poder de policia. -
Principais setores de atuagdo da policia administrativa. - Servigo publico: conceito; caracteres juridicos; classificagdo e garantias. O usudrio
do servigo publico. - A concessdo de servigo publico: natureza juridica e conceito; regime juridico financeiro. - Extingdo da concessdo de
servigo publico; a reversdo dos bens. - Permissdo e autorizagdo. - Bens publicos: classificagdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do
dominio publico. - Dominio publico aéreo. Vias publicas; cemitérios publicos; - Utilizagdo dos bens publicos: autorizagdo, permissdo e
concessdo de uso; ocupagdo; aforamento; concessdo de dominio pleno. - LimitagGes administrativas: conceito. Zoneamento. Policia
edilicia. - Serviddes administrativas. - Requisicdo da propriedade privada. Ocupagdo temporaria. - Desapropriagdo por utilidade publica:
conceito e fundamento juridico. Procedimentos administrativo e judicial. A indenizagdo. - Desapropriagdo por zona. Direito de extensdo.
Retrocessdo. A chamada "desapropriagdo indireta". - Desapropriagdo por interesse social: conceito, fundamento juridico e espécies.
Evolugdo do regime juridico no Brasil. - Controle interno e externo da Administragdo Publica. - Sistemas de controle jurisdicional da
Administragdo Publica: o contencioso administrativo e o sistema da jurisdi¢do una. - O controle jurisdicional da Administragdo Publica no
direito brasileiro. - Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas. O Tribunal de Contas do Estado e suas atribuigdes. - A
responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administragdo Publica: evolugdo histérica e fundamentos juridicos. Teorias subjetivas e
objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. - A responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administragdo Publica no
direito brasileiro. - Agentes publicos: servidor publico e funcionario publico; natureza juridica da relagdo de emprego publico; preceitos
constitucionais. - Funcionarios efetivo e vitalicio: garantias; estagio probatdrio. Funciondrio ocupante de emprego em comissdo. - Direitos,
deveres e responsabilidade dos servidores publicos. - Formas de provimento e vacancia dos empregos publicos. - A exigéncia constitucional
de concurso publico para a investidura em cargo ou emprego publico. - Procedimento administrativo. A instancia administrativa.
Representagdo e reclamagdo administrativas. - Pedido de reconsideragdo e recurso hierarquico proprio e improprio. Prescrigdo
administrativa. - Emenda Constitucional n.2 19, de 04 de junho de 1998.

DIREITO FINANCEIRO E ECONOMICO: Finangas pulblicas na Constituigdo de 1988. - Orcamento. Conceito e espécies. Natureza juridica.
Principios orgcamentdrios. Normas gerais de direito financeiro (Lei n.2 4.320, de 17.3.64). Fiscalizagdo e controle interno e externo dos
orgamentos. - Despesa publica. Conceito e classificagdo. Principio da legalidade. Técnica de realizagdo da despesa publica: empenho,
liquidagdo e pagamento. A disciplina constitucional e legal dos precatérios. 4) Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificagdo:
receitas origindrias e receitas derivadas. Prego Publico e a sua distingdo com a taxa. - Divida Ativa do Municipio de natureza tributdria e ndo
tributdria. Langamento, inscri¢do e cobranga. - Crédito publico. Conceito. Empréstimos publicos: Classificagdo. Fases. Condi¢Ges. Garantias.
Amortizagdo e Conversdo. Divida publica: Conceito, Disciplina constitucional. Classificagdo e extingdo. - Ordem constitucional econémica:
Principios gerais da atividade econémica. - Ordem Juridico-Econdmica. Conceito. Ordem econdmica e regime politico. - Ordem econémica
internacional e regional. Aspectos da ordem econdémica internacional. Defini¢do. - Sujeitos econémicos. - A intervengdo do Estado no
dominio econdémico. Liberalismo e intervencionismo. Modalidades de intervengdo. Intervengdo no direito positivo brasileiro. - Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.2 101, de 4.5.00). - Emenda Constitucional n.2 30, de 13 de setembro de 2000.

DIREITO TRIBUTARIO: Definigdo e contetido do direito tributario, nogdo de tributo e suas espécies. O imposto, a taxa e a contribuigdo de
melhoria; outras contribuigdes. Fontes do direito tributdrio, fontes primarias: a Constituigdo, leis complementares, tratados e convengdes
internacionais, resolugdes do Senado, leis ordindrias, leis delegadas, decretos-leis; fontes secundarias: decretos regulamentares, as normas
complementares a que se refere o artigo 100 do Cddigo Tributario Nacional. O Sistema Constitucional Tributdrio Brasileiro, principios
constitucionais tributarios, competéncias tributdrias, discriminagdo das receitas tributarias, limitagdes constitucionais ao poder de tributar.
Vigéncia e aplicagdo da legislagdo tributaria no tempo e no espago. Interpretacdo e integragdo da legislagdo tributaria. O fato gerador da
obrigagao tributdria. Obrigagdo tributdria principal e acessodria, hipotese de incidéncia e fato imponivel. Capacidade tributdria. Sujeito ativo
da obrigacdo tributaria, parafiscalidade. Sujeito passivo da obrigagdo tributaria, direto e indireto. Responsabilidade pelo tributo e
responsabilidade por infragées. Denuncia espontanea. Imunidade e isengdo tributaria, anistia. O crédito tributario, constituigdo do crédito
tributario; langamento, definicdo, modalidade e efeitos do langamento; suspensdo do crédito tributdrio, modalidades; extingdo do crédito
tributario, modalidades; exclusdo do crédito tributario. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncias e cobranga em faléncia;
responsabilidade dos sécios em sociedade por quotas de responsabilidade limitada; alienagdo de bens em fraude a Fazenda Publica. Divida
ativa, inscrigdo do crédito tributario, requisitos legais dos termos de inscrigdo, presung¢do de certeza e liquidez da divida inscrita, emendas e
substituigdes de certiddo de divida ativa. InfragcBes e sangdes tributarias. Conceito e natureza juridica do ilicito tributdrio e dos crimes
tributarios. Tutela tributdria: procedimento administrativo tributdrio e processo judicial tributario. A execugdo fiscal. Mandado de
seguranga, acdo anulatéria de débito fiscal, acdo de repeticdo de indébito tributario, agdo de consignacdo em pagamento, agdo
declaratéria de inexisténcia de relagdo juridico-tributaria. Agdo cautelar fiscal. Tributos Municipais.

DIREITO CIVIL: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espaco, retroatividade e irretroatividade das leis, interpretagdo, efeitos, solugdo de
conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas. Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio. Fatos Juridicos. Ato
juridico: nogdo, modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da validade, defeitos, vicios, nulidades. Ato ilicito. Negdcio juridico.
Prescricdo e decadéncia. Bens: das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificagdo: aquisicdo, efeitos, perda e protegdo
possessoria. Da propriedade em geral: propriedade imével, formas de aquisicdo e perda; condominio em edificagdes. Direito do autor:
nogbes gerais, direitos morais e patrimoniais, dominio publico, relagdes do Estado com o Direito do Autor. Dos direitos reais sobre coisas
alheias: disposi¢des gerais, serviddes, usufruto, penhor, hipoteca. Dos direitos de vizinhanga, uso nocivo da propriedade. Dos registros
publicos. Das obrigagdes: conceito, estrutura, classificagdo e modalidades. Efeitos, extingdo e inexecugdo das obrigagdes. Dos contratos:
disposicGes gerais. Dos contratos bilaterais, da evicgdo. Das vdrias espécies de contratos: da compra e venda, da locagdo, do depdsito.
Enriquecimento sem causa. Da responsabilidade civil do particular. Direito material ambiental. Direito do consumidor: principios
fundamentais da Lei 8078/90, conceitos, indenizacdo por dano material e moral. Do Direito de Familia: casamento. Efeitos juridicos.
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Regime dos bens entre os conjuges. Dissolugdo da sociedade conjugal. RelagGes de parentesco. Tutela, curatela. Auséncia. Unido estavel.
Do Direito das Sucessdes: Sucessdo em geral. Sucessdo legitima. Sucessdo testamentaria. Inventario e partilha. Heranga jacente. Estatuto
da Criancga e do Adolescente. Lei numero 6.404 de 15 de dezembro de 1976 e suas alteragdes posteriores.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdi¢do: contenciosa e voluntaria. - Orgdos da Jurisdicdo. - Agdo: conceito e natureza juridica. Condi¢es da
acdo. Classificagdo das agdes. - Processo. Conceito. Natureza juridica. Principios fundamentais. Pressupostos processuais. - Procedimento
ordinario e sumarissimo. - Competéncia: absoluta e relativa. - Competéncia Internacional. Homologagdo de sentenca estrangeira. Carta
rogatdria. - Partes. Capacidade e legitimidade. Substituicdo processual. - Litisconsdrcio. Assisténcia. Intervengdo de terceiros: Oposicdo,
nomeacdo a autoria, Denunciagdo da lide e chamamento ao processo. Agdo regressiva. - Formagdo, suspensdo e extingdo do processo. -
Peticdo inicial. Requisitos. Inépcia da peticdo inicial. - Do pedido. Cumulagdo e espécies de pedido. - Dos atos processuais. Do tempo e do
lugar dos atos processuais. - Da comunicagdo dos atos processuais. Citagdo e intimagdo. - Despesas Processuais e honorarios advocaticios. -
Resposta do réu: excegdo, contestagdo e reconvengao. Revelia. Efeitos da revelia. - Julgamento conforme o estado do processo. - Audiéncia
de Instrugdo e Julgamento. - Prova. Principios gerais. Onus da prova. - Sentenca. Coisa julgada formal e material. Preclusdo. - Duplo grau de
jurisdigdo. Recursos. Incidente de uniformizagdo de jurisprudéncia. - Reclamagdo e correigdo. - Agdo rescisoria. - Agdo Monitoria. -
Liquidagdo de sentenga. Execugdo. Regras gerais. Partes. Competéncia. Responsabilidade patrimonial. - Titulo executivo judicial e
extrajudicial. - Execugdo por quantia certa contra devedor solvente e contra devedor insolvente. - Execugdo para entrega de coisa. -
Execucgdo de obrigacdo de fazer e de ndo fazer. - Execugdo contra a Fazenda Publica. - Execugdo fiscal (Lei n.2 6.830, de 22.9.80). - Embargos
a execugdo. - O Ministério Publico no Processo Civil. - Agdo popular e agdo civil publica. - A¢do declaratéria. Declaratdria incidental. - Agdo
discriminatdria. - Agdo de Usucapido. - A¢do de consignagdo em pagamento. - A¢do de despejo e renovatdria. - Acdo de desapropriacgdo. -
AgOes possessorias. - Embargos de terceiro. - Agdo civel origindria nos tribunais. - Tutela antecipada e tutela especifica. - Medidas
cautelares. - Agdo cautelar fiscal.

DIREITO PENAL: Aplicagdo da lei penal. Principios da legalidade e anterioridade. A lei penal no tempo e no espaco. - Crime e Contravengao.
- Crime. Conceito. Relagdo de causalidade. Superveniéncia de causa independente. Relevancia da omissdo. Crime consumado, tentado e
impossivel. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime doloso, culposo e preterdoloso. Tipicidade
(tipo legal do crime). Erro de tipo e erro de proibigdo. Coagdo irresistivel e obediéncia hierdrquica. - Responsabilidade penal. Co-autoria. -
Exclusdo de ilicitude. - Imputabilidade penal. - Concurso de pessoas. - Efeitos da condenagdo e da reabilitagdo. - Pena de multa criminal
(art. 51 do CP). - A¢do Penal publica e privada. - Extingdo da punibilidade. - Crimes contra a honra. - Penas principais e acessorias. Medidas
de segurancga. Aplicagdo. Efeitos da condenagdo. - Crimes contra a ordem tributdria e econdmica. - Crimes contra a Administracdo Publica. -
Crimes contra o patrimonio. - Crimes contra a fé publica. - Crimes de abuso de autoridade. - Crime de Imprensa. - Crime contra as Finangas
Publicas (Lei n.2 10.028, de 19.10.00). Lei n.2 8429, de 02 de junho de 1992.

DIREITO DO TRABALHO: Fontes do Direito do Trabalho. Conceito de Fontes; Hierarquia das Fontes. Conflitos e suas solugdes; Principios
peculiares do Direito do Trabalho; Interpretacdo e aplicagdo do Direito do Trabalho; Renuncia e transagdo no Direito do Trabalho - Relagdo
de Trabalho. Natureza juridica. Teoria; Contrato de Trabalho e Relagdo de Trabalho. Caracteriza¢do da Relagdo de Emprego. Importancia do
assunto; Critérios para a caracterizagdo - Sujeitos da Relacdo de Emprego. O Empregado. O empregado. Definicdo; Trabalhadores
auténomos, avulsos, eventuais e temporarios - Sujeitos da Relagdo de Emprego. O Empregador. O Empregador - conceito; Empresa,
estabelecimento - conceitos; Solidariedade de empresas; Sucessdo de empregadores - Contrato de Trabalho. Definicdo; Denominagdo;
Caracteres; Morfologia. - O Contrato de Trabalho e os Contratos Afins. Interesse da distingdo; Diferengas entre contratos de trabalho e
locagdo de servicos, empreitada, representacdo comercial, mandato, sociedade e parceria. - Elementos do Contrato de Trabalho.
Elementos essenciais. Vicios e defeitos. Nulidade e anulabilidade; Elementos acidentais. Condi¢do e termo; Periodo de experiéncia e
contrato de experiéncia. - Espécies do Contrato de Trabalho. Contrato por tempo determinado e por tempo indeterminado; Renovagao -
Consequéncias; Contratos de emprego por safra e por temporada; Contrato de emprego individual e coletivo; Contrato por equipe. -
Efeitos do Contrato de Trabalho. Obrigagcbes do empregado; A prestacdo do trabalho - Pessoalidade; Poder hierarquico do empregador:
diretivo e disciplinar. - Remuneragdo. Conceito - distingdo entre remuneragdo e salario; Caracteres do salario; Saldrio e indenizagdo -
Adicionais; O principio da igualdade de saldrio; Correcdo automatica e reajustamento de saldrio. - Formas de Remuneragao - Classificagdo. -
Protecdo ao Salario. Contra os abusos do empregador; Contra os credores do empregador; Contra os credores do empregado. - Duragdo do
Trabalho. Jornada de Trabalho: duragdo e horario; Trabalho extraordindrio; Trabalho noturno; Trabalho em regime de revezamento. -
Repousos. Repouso intrajornadas e interjornadas; Repouso semanal e em feriado; Férias - natureza juridica - periodos aquisitivo e
concessorio - duragdo; Remuneragdo simples, dobrada e abono de férias. - Alteragdo do Contrato de Trabalho. Alteragdo unilateral e
bilateral; Transferéncia de fungdo: o jus variandi; Promogdo e rebaixamento; Remogdo. - Suspensdo do Contrato de Trabalho. Causas
determinantes - Espécies e efeitos; Suspensdo para inquérito; Suspensdo disciplinar. - Terminagdo do Contrato de Trabalho. Causas;
Rescisdo do contrato por tempo indeterminado e por tempo determinado; Rescisdo com ou sem justa causa; Homologagdo dos pedidos de
demissdo e dos recibos de quitagdo. - Aviso prévio. Conceito e natureza juridica; Prazos e efeitos. - Despedida. A declaragdo de vontade do
empregador: sua natureza e elementos; A indenizagdo - conceito, fundamento juridico. - Estabilidade e garantia de emprego. Teoria da
nulidade da despedida arbitraria. Despedida de empregado estavel. Falta grave, conceito. Readmissdo e reintegragdo. Renuncia a
estabilidade. Homologag¢do. A imunidade sindical. Despedida obstativa. - Fundo de Garantia do Tempo de Servico. Campo de aplicacdo;
Depdsitos e seus efeitos na terminagdo do contrato de emprego; Constituigdo, gestdo e aplicagdo do Fundo. - Acordo e Convengdo Coletiva
de Trabalho. Conceito e natureza juridica; Conteldo e efeitos; Extensdo; Forma e duragdo. - Sindicato. Natureza juridica; Condigdes de
registro e funcionamento; Atividades e prerrogativas; Garantias do exercicio do mandato de representagdo sindical; Organizagdo sindical
brasileira; Sindicalizagdo livre ou obrigatdria; Autonomia Sindical; Unidade e pluralidade sindical; Centrais Sindicais. - Arbitragem.
Arbitragem voluntdria e obrigatéria. Procedimento arbitral.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Principios e Singularidades do Direito Processual do Trabalho. Conceito; Autonomia; Principios
Gerais; Singularidades. - Organizag¢do Judicidria do Trabalho. A Justica do Trabalho: sua jurisdicdo e competéncia; Vara do Trabalho:
composi¢do, funcionamento, jurisdicdo e competéncia. Os juizos de Direito; Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do
Trabalho. Funcionamento, jurisdicdo e competéncia; O Ministério Publico do Trabalho; Corregedoria - Reclamagdo Correicional. -
Procedimentos nos Dissidios Individuais. Reclamagdo jus postulandi. Inquérito. Revelia. Exce¢Oes. Contestagdo. Reconvengdo. Partes e
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Procuradores. Substituicdo processual na Justica do Trabalho; Audiéncia; Conciliagdo. Instrugdo e Julgamento. Justica Gratuita;
Homologagdes; Sentenca de liquidagdo e impugnacgdo. - Procedimentos nos Dissidios Coletivos. Instauragdo de Instancia; Conciliagdo e
Julgamento; Extensdo das decisGes e revisdo; A¢do de cumprimento. - Das Provas no Processo do Trabalho. Interrogatérios. Confissdo e
consequéncias; Documentos. Oportunidade de juntada. Incidente de falsidade; Prova técnica. Sistemdtica da realizagdo das pericias;
Testemunhas. Compromisso; impedimentos e consequéncias; Sentenga. Sentenga individual. Sentenga coletiva; Sumula (enunciados
pertinentes). - Recursos no Processo do Trabalho. Disposi¢bes gerais; Efeitos suspensivo e devolutivo; Recursos no processo de cognicdo;
Recursos no processo de execugdo. - Nulidade dos atos processuais. Nogdes Gerais; Preclusdo. Tipos. Distingdo entre preclusdo,
perempgdo, decadéncia e prescricdo. - Processos de Execugdo. Liquidagdo; Modalidades da execu¢do; Embargos do executado -
impugnacdo do exeqliente; Embargos de Terceiro; Penhora, avaliagdo, arrematacdo, adjudicagdo e remissdo; Fraude a execugdo; Execugdo
das decisOes proferidas contra pessoas juridicas de Direito Publico. Os Precatdrios. - Acdo Rescisdria na Justiga do Trabalho. Cabimento e
Juizo competente; Hipotese de admissibilidade; Prazo para propositura. Inicio da contagem do prazo; Procedimento e recurso. - Agdes Civis
Admissiveis no Processo Trabalhista.

DIREITO AMBIENTAL: Conceito de meio ambiente e de Direito Ambiental. Taxionomia. Autonomia. Principios de Direito Ambiental:
Prevencdo; precauc¢do; Poluidor e usudrio-pagador; Cooperagdo internacional; Fungdo social e ambiental da propriedade; Direito ao meio
ambiente ecologicamente equilibrado como direito fundamental. Repartigdo constitucional das competéncias em matéria ambiental. Bens
e atividades relacionadas com o meio ambiente na Constituicio Federal: Aguas; Fauna; Flora; Garimpo; Jazidas e minas. Mineragdo;
Produgdo e consumo; Protegdo do espago territorial; Transito e transporte. Da politica nacional e estadual do meio ambiente: Dos
conceitos: meio ambiente, poluidor, de gradagdo da qualidade ambiental, polui¢do e recursos naturais; Dos conceitos no Cédigo Estadual
do Meio Ambiente; Sistema Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA,; Sistema Estadual de Protecdo Ambiental — SISEPRA; Instrumentos da
politica nacional e estadual do meio ambiente: Planejamento, Zoneamento, Publicidade, Tombamento, Licenciamento Ambiental, Estudo
de impacto ambiental — EIA e relatério de impacto ambiental - RIMA, Audiéncia publica, Auditoria Ambiental, Estimulos e incentivos,
Transporte de Residuos Perigosos, Educagdo ambiental, Estudo cientifico e coleta, Residuos Sélidos, Areas de uso especial. Criacdo e a
manutengdo de animais selvagens exdticos; Agrotdxicos e afins: conceito, registro de agrotdxicos, controle, inspecdo e da fiscalizagdo dos
agrotdxicos, Responsabilidade pelo dano ambiental: Responsabilidade administrativa - Poder de policia, San¢bées administrativas.
Responsabilidade civil: Conceito de dano ambiental, Responsabilidade objetiva, Excludentes da responsabilidade objetiva, Solidariedade na
responsabilidade aquiliana, Responsabilidade do Estado por dano ao meio ambiente; Ag¢do civil publica; Responsabilidade penal, Da agdo e
do processo penal. Dos crimes ambientais. Da competéncia para o processamento e julgamento dos crimes ambientais. Da prote¢do a
flora: Area de preservagdo permanente — APP: conceito e limitagdes ao uso: Reserva legal: conceito e limitagdes ao uso; Reserva Florestal:
conceito e limitagGes ao uso; Unidades de Conservagdo - Sistema Nacional de Unidades de Conservagdao — SNUC: Unidades de Protecdo
Integral, Unidades de Uso Sustentdvel, Criagdo, Implantagdo, Gestdo das Unidades de Conservagdo. Sistema Estadual de Unidades de
Conservagdo — SEUC, Mata Atlantica. Dos recursos hidricos: Sistema Nacional de Recursos Hidricos; Sistema Estadual de Recursos Hidricos.
Gerenciamento Costeiro. Patriménio genético: Da convengdo de biodiversidade; Da Lei de Biossegurancga; Do acesso aos recursos genéticos
e da contraprestagdo econémica.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu cargo, ficando livres para a escolha de apostilas,
livros e outros materiais desde que contenham os contetdos apresentados no Programa de Prova de seu cargo.

MAA - AGENTE ADMINISTRATIVO

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matemitica 10
Raciocinio Légico 10
Informatica 10

LINGUA PORTUGUESA:

Contelidos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos basicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdao
nominal e verbal — Emprego de locuges — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontua¢do — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Antonimos — Denotagdo e Conotagdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagao:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Conteddos Programaticos do Ensino Médio.
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MATEMATICA:

Conteudos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equagdo de 19 grau:
resolugdo — problemas de 192 grau; Equag¢des fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; Expressbes fracionarias —
operagdes - simplificagdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, drea, m? e metro linear.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relages fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Ambiente MS Windows - Uso do ambiente grafico; Execugdo de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos e pastas; Uso dos
recursos da rede; MS Word - Utilizagdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuragdo de pagina;
Impressdo de documentos e configuragdo da impressora; Edigdo de textos; Voltar e repetir ultimos comandos; exibicdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibi¢cdo); Utilizacdo de cabegalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndo imprimiveis, dados em
geral); Formatagdo no Word; Criagdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Prote¢do de documentos e utilizagdo
das ferramentas; MS Excel - Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos: Configuragdo de pagina;
Confecgdo, formatagdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de
exibi¢do; Utilizacdo de cabegalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células, filtro, classificagcdo de dados. Nogoes de utilizagdo do MS
Internet Explorer - Manuteng¢do dos enderegos Favoritos; Utilizagdo do Histdrico; NogOes de navegacdo em hipertexto; Nogbes de
Utilizagdo do MS Outlook - Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas
pastas; Organizagdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutengdo do catdlogo de enderegos; Conhecimentos bdsicos em MS
Windows XP; MS-Word e MS-Excel e XP, MS-Outlook, MS-Internet Explorer.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

TAH - AGENTE DE MANUTENGAO ELETRICA E HIDRAULICA

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matemitica 10
Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Contelidos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
bésicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos basicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formacgdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexao
nominal e verbal — Emprego de locuges — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotagdo e Conotac¢do — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Conteddos Programaticos do Ensino Médio.

MATEMATICA:
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Conteudos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equagdo de 19 grau:
resolugdo — problemas de 192 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nUmeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; ExpressGes fracionarias —
operagdes - simplificacdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Anadlise combinatdria; Probabilidade; Fungdo do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, area, m? e metro linear.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia ldgica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagGes das relages fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos fundamentais de motores monofasicos e trifasicos, manutengdo preventiva e corretiva, contatoras, equipamentos de
medigdo: Voltimetro, Amperimetro e Ohmimetro. Conhecimentos em alta, média e baixa tensdo, cabine primdria, quadro de distribuicdo,
grupo de geradores, banco de capacitores, quadro légico, estabilizadores e pressostato. Conhecimentos de leitura de desenhos hidraulicos,
conjunto moto bomba, vélvulas e manutengdo preventiva e corretiva.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

TAM - AGENTE DE MANUTENGAO MECANICA

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos bdsicos —
Acentuagdo tbnica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexao
nominal e verbal — Emprego de locugdes — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjuncgdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotagdo e Conotac¢do — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparag¢do; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagao:
Descrigdo — Narragao — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Contetddos Programaticos do Ensino Médio.

MATEMATICA:

Conteudos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: opera¢des — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau:
resolugdo — problemas de 12 grau; Equag¢des fracionarias; Relagdo e Fun¢do: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; Expressbes fracionarias —
operagdes - simplificagdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
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Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, drea, m? e metro linear.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgGes das relagdes fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimento sobre manutengdo preventiva de mdaquinas e equipamentos, reaperto de engrenagens, substituicdo de pegas que
demonstram deficiéncias de funcionamento, lubrificagdo de maquinas e equipamentos, regulagem de valvulas hidraulicas; Manutengdo
corretiva, desmontagem de maquinas e equipamentos (redutores, valvulas, bombas, geradores, compressores etc.); Detecgdo e reparos de
defeitos, troca de pegas substituicdo ou consertos de comportas e seus mecanismos; Manutengdo preventiva de grande porte (reforma de
mesas de comando de filtros, de equipamentos, de adutoras etc.); Ajustagem de maquinas e equipamentos fazendo medi¢des de folgas ou
centrando pecas, mediante uso de calibres, micrometros etc. visando seu perfeito funcionamento. Demais conhecimentos compativeis
com as atribui¢des do emprego.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

QAS - AGENTE DE SANEAMENTO

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Raciocinio Légico 10

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Contelido Programético até a 42 série do Ensino Fundamental, como por exemplo: GRAMATICA: Frases; Pontuagdo; Sinais de
Pontuagdo; Relagdo entre palavras; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Separagdo de silabas; Artigo; Numeral; Encontros vocalicos;
Encontros consonantais e digrafo; Verbos; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Verbos intransitivos e transitivos;
Verbos transitivos diretos e indiretos; Uso da crase; Pronomes; Formas nominais; Locugdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais;
Termos da oragdo; Classes de palavras: Concordancia nominal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; LINGUAGEM:
Comparagoes; Criagdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto; Relagdes entre nome e personagem; Histéria em
quadrinhos; Relagdo entre idéias; Intensificagdes; Personificagdo; Oposigdo; Provérbios; Onomatopéias; OposicOes; Repeticdes; Relagdes;
Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustra¢des; Metafora; Associagdo de idéias. INTERPRETAGAO DE TEXTO.

MATEMATICA:

Todo Conteuddo Programatico até a 42 série do Ensino Fundamental, como por exemplo: Conjuntos; niUmeros naturais; sistemas de
numeragdo; operagdes no conjunto dos nimeros naturais; multiplos e divisores em N; radiciagdo; maximo divisor comum; minimo divisor
comum; conjunto de numeros fracionarios; operagdes fundamentais com numeros fraciondrios; problemas com numeros fraciondrios;
nimeros decimais; introdugdo a geometria; medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade e massa; conjunto de numeros
inteiros relativos; operagdes no conjunto dos inteiros; conjunto dos nimeros racionais; operagdes fundamentais com numeros racionais;
problemas de raciocinio légico, problemas usando as quatro operagdes.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequiéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma vdlida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relages fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio seqiiencial.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.
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SAS - ANALISTA DE SISTEMAS

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Contelidos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos basicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composig¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexao
nominal e verbal — Emprego de locugdes — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjei¢do — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotac¢do e Conotacdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Contetddos Programaticos do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CONCEITOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos de informética e conceitos fundamentais sobre processamento de dados. Organizag3o e
arquitetura de componentes funcionais de computadores. Caracteristicas fisicas dos principais periféricos e dispositivos de
armazenamento. Representagdo e armazenamento da informagdo. Organizagdo ldgica e fisica de arquivos. Métodos de acesso. Conceitos e
fungdes dos principais softwares bdsicos e aplicativos. Utilizagdo, instalagdo e configuragdo de sistemas operacionais e aplicativos:
Windows (XP/Vista,7) e Linux, pacote Microsoft Office e BrOffice. Conceitos fundamentais de redes de dados, Internet e Intranet:
conceitos, configuracdo e instalacdo de servigos, instalagdo e configuragio basica de software e hardware, cliente e servidor. PRINCIPIOS
DE ENGENHARIA DE SOFTWARE: Geréncia de projetos de software, Qualidade no desenvolvimento de software, Diagramas, fluxogramas,
DFD. CONCEITOS BASICOS DE METRICAS: Anélise de Pontos por Fungdo. PROGRAMAGAO ORIENTADA A OBJETOS: Origem e evolugéo,
Classes, Objetos, Métodos, Mensagens, Sobrecarga, Heranga, Polimorfismo, Encapsulamento, Interfaces e Pacotes, Tratamento de
excegdo, Interfaces graficas, Acesso a banco de dados. LOGICA DE PROGRAMAGAO: Algoritmos, Estruturas de dados, Constantes e
variaveis, Comandos de entrada e saida, Estruturas seqlienciais, condicionais e de repeti¢do, Vetores e matrizes. MODELAGEM DE DADOS:
UML - Unified Modeling Language, Modelagem de dados utilizando o Modelo de Entidade-Relacionamento (Entidades, Relacionamentos,
Atributos, Chaves de identificagdo, Normalizagdo, Chaves de entidade). BANCO DE DADOS: Conceitos e fundamentos, Abstragdo de dados,
Instancia e esquemas, Independéncia de dados, Normalizagdo e dependéncia funcional, Mapeamento a partir do modelo Entidade-
Relacionamento, Restri¢des e integridade, SQL, Conceitos de Repositérios de Dados. Tratamento de erros e manipulagdo de excegbes,
manipulagdo de tipos de dados, definicdo de classes. SQL - STRUCTURE QUERY LANGUAGE: conceitos principais, comandos e construgoes.
Bancos de dados relacionais, conceitos e gerenciamento. CONHECIMENTOS AVANCADOS EM: Bancos de dados Microsoft SQL SERVER
2000/2005, MYSQL e Oracle; Linguagens de Programacdo: Microsoft Visual Basic 6.0; Delphi; Microsoft Visual Studio; Plataforma.NET;
VB.NET, ASP.NET; C, C++ e C#; JAVA, J2EE, EJB, Servlets, JSP, Webservices. Inglés Técnico.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

SBI - BIOLOGO
Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos em Informatica 10
Conhecimentos Especificos 20

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos bdsicos —
Acentuagdo tbnica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢dao — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdao
nominal e verbal — Emprego de locugdes — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugao verbal — Advérbio — Preposi¢cdo
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— Conjungdo — Interjeicdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Antonimos — Denotagdo e Conotagéo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicag3o:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Contetddos Programaticos do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Ambiente MS Windows - Uso do ambiente grafico; Execugdo de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos e pastas; Uso dos
recursos da rede; MS Word - Utilizagdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuracdo de pagina;
Impressdo de documentos e configuragdo da impressora; Edigdo de textos; Voltar e repetir ultimos comandos; exibicdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibigdo); Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndo imprimiveis, dados em
geral); Formatagdo no Word; Criagdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Protecdo de documentos e utilizagdo
das ferramentas; MS Excel - Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos: Configuracdo de pagina;
Confeccdo, formatagdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de
exibig¢do; Utilizacdo de cabegalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células, filtro, classificagdo de dados. Nogdes de utilizagdo do MS
Internet Explorer - Manutengdo dos enderegos Favoritos; Utilizagdo do Histdrico; NogGes de navegagdo em hipertexto; Nogdes de
Utilizagdo do MS Outlook - Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas
pastas; Organizagcdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutengdo do catdlogo de enderegos; Conhecimentos basicos em MS
Windows XP; MS-Word e MS-Excel e XP, MS-Outlook, MS-Internet Explorer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

I. MOLECULAS FUNDAMENTAIS: Agua; Carboidratos; Lipidios; Proteinas; Vitaminas; Acidos nucléicos; Metabolismo enzimatico. Il. BIOLOGIA
CELULAR E MOLECULAR: Membranas Celulares; Processos de trocas entre os meios interno e externo da célula; Organelas citoplasmaticas
e citoesqueleto; Nucleo celular, cromossomos, estrutura e duplicagdo do DNA; Divisdes celulares: meiose e mitose; Células eucariontes e
procariontes; Células vegetais e animais; Sintese protéica; Fotossintese e quimiossintese; Fermentagdo e respiragdo. lll. HISTOLOGIA:
Tecidos epiteliais; Tecidos conjuntivos; Tecido cartilaginoso; Tecido dsseo; Tecido sangliineo e mecanismos de defesa imunoldgica; Tecidos
musculares; Tecido nervoso e transmissdo do impulso. IV. ANATOMIA E FISIOLOGIA: Nutricdo; Respiragdo; Circulagdo; Excrecgdo;
Coordengdo nervosa e hormonal; Reprodugdo assexuada e sexuada; Sistemas reprodutores feminino e masculino; Gametogénese,
fecundagdo, ciclo menstrual e métodos contraceptivos; Doengas sexualmente transmissiveis; Desenvolvimento embriondrio em
vertebrados. V. GENETICA: Monoibridismo; Diibridismo; Relacdo entre meiose e segregac¢do independente; Anélise de Heredogramas;
Heranga dos grupos sangliineos; Determinacdo genética dos sexos; Heranga ligada ao sexo; Anomalias genéticas humanas; Mutagdes;
Genética de populagdes; Biotecnologia e engenharia genética. VI. EVOLUCAO: Hipdteses sobre a origem da vida na Terra; Evidéncias da
evolugdo; Teorias de Lamarck e Darwin; Teoria sintética da evolugdo; Especiagdo; Evolugdo do Homem; VII. TAXONOMIA: Categorias
taxondmicas; Regras da nomenclatura; Os reinos de seres vivos. VIII. VIRUS: Estrutura, tipos principais e ciclo de vida; Doencas virdticas
mais comuns. IX. BACTERIAS E CIANOFICEAS: Estrutura, tipos e reproducéo; Importancia ecoldgica e econdmica; Doengas bacterianas mais
comuns. Anélise bacterioldgica. X. PROTOZOARIOS: Caracterizagdo dos grupos principais; Importancia ecolégica; Doengas mais comuns
provocadas por protozodrios. XI. FUNGOS E LIQUENS: Caracteristicas gerais e diversidade; Importancia ecoldgica, médica e econdmica. XII.
ANIMAIS: MORFOLOGIA E FISIOLOGIA, RELACOES EVOLUTIVAS, REPRODUCAO E HABITAT: Poriferos; Cnidarios; Platelmintos; Nematdides;
Verminoses comuns no Brasil - ciclo e prevengdo; Moluscos; Anelideos; Artrépodos; Equinodermas; Peixes; Anfibios; Répteis; Aves;
Mamiferos. XlIl. DIVERSIDADE NAS PLANTAS: MORFOLOGIA, RELACOES EVOLUTIVAS, REPRODUGAO E HABITAT: Algas; Bridfitas;
Pteriddfitas; Gimnospermas; Angiospermas. XIV. MORFOLOGIA E FISIOLOGIA DAS PLANTAS VASCULARES: Morfologia da raiz, caule, folha,
fruto e semente: Os principais tecidos das plantas vasculares; Nutricdo e transpiragdo; Crescimento e desenvolvimento. XV. ECOLOGIA
BASICA E HUMANA: Fluxo de energia e ciclagem da matéria nos ecossistemas; Interagdes bidticas: mutualismo, competigdo, predacio,
parasitismo e herbivoria; RelagGes trdficas: niveis, cadeia e teias; Propriedades das populagdes, crescimento e regulagdo populacional;
Sucessdo ecoldgica; Biomas brasileiros; Crescimento demografico e econdmico versus utilizagdo dos recursos naturais; Principais tipos de
agressGes ao meio ambiente e suas solugbes. Todo Contelido Programatico do Curso de Graduagdo em Biologia (Curriculo Basico).

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

Standard Methods For the Examination of water and wastewater — Lenore S. Clesceri, Arnold E. Greenberg.

BRANCO, Samuel Murgel. Hidrobiologia Aplicada A Engenharia Sanitdria. Sdo Paulo, 1986, Printed in Brazil &ndash CETESB/ASCETESB
&ndash 640 p.

Site CETESB/SP ( servigos, normas técnicas da Cetesb, normas técnicas vigentes): L1025 - Microbiologia de lodos ativados operando com
esgoto doméstico, método de ensaio manual técnico.

Site CETESB/SP ( servigos, normas técnicas da Cetesb, normas técnicas vigentes): L5231 — Coliforme e outros indicadores bacterioldgicos,
deteccdo em amostras de dgua através do teste de presenca e auséncia — métodos de ensaio.

PROSAB — Programa de Pesquisa em Saneamento Bésico. Publicagdes disponiveis em: http://www.finep.gov.br/prosab/produtos.htm

TDE - DESENHISTA

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Raciocinio Légico 10
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Disciplina Quantidade de Questodes

Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separac¢do de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos bdsicos —
Acentuagdo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdo
nominal e verbal — Emprego de locuges — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjei¢do — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotac¢do e Conotacdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicag3o:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Contetddos Programaticos do Ensino Médio.

MATEMATICA:

Conteudos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau:
resolugdo — problemas de 12 grau; Equagdes fraciondrias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nuimeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; ExpressGes fracionarias —
operagdes - simplificagdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Anadlise combinatdria; Probabilidade; Fungdo do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, drea, m? e metro linear.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagdes fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conceitos basicos sobre AUTOCAD. Conhecimentos basicos em topografia, conhecimento em desenho técnico para leitura de projetos de
construgdo e parcelamento de solo. Célculo analitico de areas. Conhecimento de medigdo em campo. Nogdes para operar mesa
digitalizadora; Conhecimento de delimitagdo e caracterizagdo de regiGes geograficas e areas urbanas para fins de planejamento.
Conhecimento sobre as bases sociais e econdmicas para fins de planejamento municipal. Conhecimento sobre levantamento, mapeamento
e indicagdo de solugdes de problemas regionais, inclusive considerando os aspectos ambientais. Conhecimento técnico sobre parcelamento
do solo e zoneamento urbano. Conhecimento sobre processo de consulta popular no ambito do planejamento. Leis Estaduais sobre
normas de loteamentos e o sistema de zoneamento. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

SEM - ENGENHEIRO

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos em Informatica 10
Conhecimentos Especificos 20

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos bdsicos —
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Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexao
nominal e verbal — Emprego de locugdes — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Antonimos — Denotagdo e Conotagéo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Contetddos Programaticos do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Ambiente MS Windows - Uso do ambiente grafico; Execugdo de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos e pastas; Uso dos
recursos da rede; MS Word - Utilizagdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuracdo de pagina;
Impressdao de documentos e configuragdo da impressora; Edicdo de textos; Voltar e repetir Ultimos comandos; exibigdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibigdo); Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndo imprimiveis, dados em
geral); Formatagdo no Word; Criagdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Prote¢do de documentos e utilizagdo
das ferramentas; MS Excel - Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos: Configuragdo de pagina;
Confecgdo, formatagdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de
exibigdo; Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células, filtro, classificagdo de dados. NogGes de utilizagdo do MS
Internet Explorer - Manuten¢do dos enderegos Favoritos; Utilizagdo do Histdrico; NogOes de navegagdo em hipertexto; Nogbes de
Utilizagdo do MS Outlook - Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas
pastas; Organizagdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutengdo do catdlogo de enderecgos; Conhecimentos bdsicos em MS
Windows XP; MS-Word e MS-Excel e XP, MS-Outlook, MS-Internet Explorer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Materiais de Construgdo Civil - Tipos, Propriedades, Aplicages. Calculo Estrutural. Analise Estrutural - Estdtica, Vinculos, Cargas, Reacgdes,
Solicitagdes, Flexdes, Tensoes, Cisalhamento, Deformagdes, Flambagem. Mecanica dos Solos - Propriedades Fisicas e Mecanicas dos Solos.
Barragens. Sistema de Drenagens. Mecanica dos Fluidos. Geologia / Geotécnica - Rochas, Solos. Nogdes de Metereologia e Climatologia.
Hidraulica - Hidrostatica, Hidrodinamica, Vazdo, Dutos, Encanamentos, Bombas. Topografia - Nivelamento, Levantamento Topogréfico,
Planimetria, Altimetria, Calculos Topométricos. Nogdes de Impacto Ambientar e Gestdo Ambiental. Instalagdes Hidrosanitarias - Projeto,
Execugdo, Abastecimento de Agua, Esgoto, Combate a Incéndio. Fundagdes - Blocos, Sapatas, TubulSes, Estacas. Estabilidade. EdificacGes.
Planejamento de Construgdes - Documentag¢do, Projetos, Orcamento, Custos, Andlise de Custos Beneficio, Planejamento de Obra,
Cronograma. Patologia das Construgdes - Patologia em Estruturas, Revestimentos, Telhados, Forros e Pisos. CONTEUDOS: Programagdo de
obras. Engenharia de custos, orgamento e composigdo de custos unitarios, parciais e totais: levantamento de quantidades. Planejamento e
cronograma fisico-financeiro. Projeto e execugdo de obras civis. Topografia e terraplenagem; locagdo de obra; sondagens; instalagdes
provisorias. Canteiro de obras; protegdo e segurancga, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Fundagdes.
Escavagdes, Escoramentos. Estruturas metdlicas, de madeira e de concreto; formas; armagdo; alvenaria estrutural; estruturas pré-
fabricadas. Controle tecnoldgico. Argamassas; Instalagdes prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos.
Impermeabilizagdo. Seguranca e higiene do trabalho. Ensaios de recebimento da obra. Desenho técnico. Materiais de construgdo civil.
Aglomerantes - gesso, cal, cimento Portland. Agregados. Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Ago. Mecanica dos solos. Origem e
formacio dos solos. indices fisicos. Caracterizagdo e propriedades dos solos. Pressdes nos solos. Prospecgdo geotécnica. Permeabilizagdo
dos solos; percolagdo nos solos. Compactagdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques.
Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fungées
superficiais e estabilidade das fundagGes profundas. Resisténcia dos materiais. Deformagdes. Teoria da elasticidade. Anadlise de tensdes.
TensGes principais. Flexdo simples; flexdo composta; torgdo; cisalhamento e flambagem. Andlise estrutural. Esforgos em uma segdo;
esforgo normal, esforgo cortante, torcdo e momento fletor. Relagdo entre esforgos. Apoio e vinculos. Diagrama de esforcos. Estudos das
estruturas isostdticas (vigas simples, vigas Gerber, quadros, arcos e treligas); deformagdes e deslocamentos em estruturas isostaticas;
linhas de influéncia em estruturas isostaticas; esfor¢os sob agdo de carregamento, variagdo de temperatura e movimentos nos apoios.
Estudos das estruturas hiperestaticas; métodos dos esforgos; método dos deslocamentos; processos de Cross e linhas de influéncia
hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado. Caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto. Tipos de ago para concreto
armado; fabricagdo do ago; caracteristicas mecanicas do ago; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armagao.
Dimensionamento de sec¢des retangulares sob flexdo. Dimensionamento de sec¢des T. Cisalhamento. Dimensionamento de pegas de
concreto armado submetida a torgdo. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagdo em concreto armado. Estruturas de ago.
Fiscalizagdo. Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, emissdo de fatura etc.). Controle de materiais (cimento, agregados
aditivos, concreto usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.) Controle de execugdo de obras e servigos. Documentagdo da
obra: didrios e documentos de legalizagdo. Hidraulica aplicada e hidrologia. Noges de barragens e acudes. Lei Nacional de Saneamento Lei
n2 11.445/2007. Todo Contetdo Programatico do Curso de Graduagdo em Engenharia (Curriculo Basico).
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SGA - GESTOR AMBIENTAL

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos em Informatica 10
Conhecimentos Especificos 20

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separac¢do de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos basicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composig¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdo
nominal e verbal — Emprego de locugdes — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjei¢do — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Antonimos — Denotagdo e Conotagdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Conteddos Programaticos do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Ambiente MS Windows - Uso do ambiente grafico; Execugdo de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos e pastas; Uso dos
recursos da rede; MS Word - Utilizagdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuragdo de pagina;
Impressdo de documentos e configuragdo da impressora; Edigdo de textos; Voltar e repetir ultimos comandos; exibicdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibi¢cdo); Utilizacdo de cabegalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndo imprimiveis, dados em
geral); Formatagdo no Word; Criagdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Prote¢do de documentos e utilizagdo
das ferramentas; MS Excel - Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos: Configuragdo de pagina;
Confecgdo, formatagdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de
exibi¢do; Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células, filtro, classificagdo de dados. Nogdes de utilizagdo do MS
Internet Explorer - Manuteng¢do dos enderegos Favoritos; Utilizagdo do Histdrico; NogOes de navegacdo em hipertexto; Nogbes de
Utilizagdo do MS Outlook - Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas
pastas; Organizagdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutengdo do catdlogo de enderegos; Conhecimentos basicos em MS
Windows XP; MS-Word e MS-Excel e XP, MS-Outlook, MS-Internet Explorer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Nogdes de Direito: Direito Administrativo: conceito, codificagdo, fontes, relagdo com o Direito Constitucional. Administragdo Publica:
nogdes gerais; Administragdo direta, Administragdo indireta, érgdos e entidades publicas. Agentes Publicos: agentes politicos e agentes
administrativos, investidura, direitos e deveres; aposentadoria, proventos e pensdo. Nogdes de poder de policia e de ato administrativo.
Gestdo Publica: As tendéncias atuais da administragdo e as tecnologias de gestdo organizacional:Geréncia da Qualidade Total.
Aperfeicoamento de processos — A burocracia e a desburocratizagdo; Reengenharia; Estrutura e gestdo horizontal e em rede. Gestdo do
Conhecimento. NogGes basicas sobre a legislagdo que regulamenta a gestdo publica, em especial: Capitulos das Constituicdes Federal e
Estadual e respectivas leis complementares que tratam da Administragdo Publica e da Organizagdo do Estado. Lei de Responsabilidade
Fiscal: principios, objetivos, efeitos no planejamento e no processo orgamentario; limites para despesas de pessoal; limites para divida;
regra de ouro; mecanismos de transparéncia fiscal. Planejamento Governamental.

A estrutura dos Sistemas Ambientais SISNAMA e 6rgdos de apoio. A Regulamentagdo das atividades antrdpicas a luz das legislages
ambientais federal, estadual e municipal. Os recursos 4gua, solo e ar e as legislagbes ambientais pertinentes. As NormatizacGes e
DeliberagBes para o desenvolvimento sustentdvel. As Deliberagdes Normativas, Resolugdes, Portarias, Leis e Decretos que procuram a
harmonizagdo dos processos produtivos e industriais com a qualidade ambiental.

Recursos Hidricos. Ecologia. Agenda 21. ISO 14.000. Direito Ambiental (Legislagdo). SNUC (Sistema Nacional de Unidades de Conservagao).
Saneamento Basico (Agua, Esgoto e Lixo). Residuos Liquidos, Sélidos e Gasosos. Tratamento dos Residuos. Revitalizagdo de Bacias
hidrograficas. Ecossistema. Agroecologia. Educagdo Ambiental.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.
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SGH — GESTOR DE OBRAS HIDRAULICAS

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos em Informatica 10
Conhecimentos Especificos 20

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos bdsicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdo
nominal e verbal — Emprego de locugdes — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjei¢do — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Antonimos — Denotagdo e Conotagdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Conteddos Programaticos do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Ambiente MS Windows - Uso do ambiente grafico; Execugdo de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos e pastas; Uso dos
recursos da rede; MS Word - Utilizagdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuragdo de pagina;
Impressdo de documentos e configuragdo da impressora; Edigdo de textos; Voltar e repetir ultimos comandos; exibicdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibi¢cdo); Utilizacdo de cabegalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndo imprimiveis, dados em
geral); Formatagdo no Word; Criagdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Prote¢do de documentos e utilizagdo
das ferramentas; MS Excel - Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos: Configuragdo de pagina;
Confecgdo, formatagdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de
exibi¢do; Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células, filtro, classificagdo de dados. Nogdes de utilizagdo do MS
Internet Explorer - Manuten¢do dos enderegos Favoritos; Utilizagdo do Histdrico; NogOes de navegacdo em hipertexto; Nogbes de
Utilizagdo do MS Outlook - Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas
pastas; Organizagcdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutengdo do catdlogo de enderegos; Conhecimentos basicos em MS
Windows XP; MS-Word e MS-Excel e XP, MS-Outlook, MS-Internet Explorer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Nogdes de Direito: Direito Administrativo: conceito, codificagdo, fontes, relagdo com o Direito Constitucional. Administragdo Publica:
nogdes gerais; Administragdo direta, Administragdo indireta, érgdos e entidades publicas. Agentes Publicos: agentes politicos e agentes
administrativos, investidura, direitos e deveres; aposentadoria, proventos e pensdo. Nogdes de poder de policia e de ato administrativo.
Gestdo Publica: As tendéncias atuais da administragdo e as tecnologias de gestdo organizacional:Geréncia da Qualidade Total.
Aperfeicoamento de processos — A burocracia e a desburocratizagdo; Reengenharia; Estrutura e gestdo horizontal e em rede. Gestdo do
Conhecimento. NogGes basicas sobre a legislagdo que regulamenta a gestdo publica, em especial: Capitulos das Constituicdes Federal e
Estadual e respectivas leis complementares que tratam da Administragdo Publica e da Organizagdo do Estado. Lei de Responsabilidade
Fiscal: principios, objetivos, efeitos no planejamento e no processo orgamentario; limites para despesas de pessoal; limites para divida;
regra de ouro; mecanismos de transparéncia fiscal. Planejamento Governamental.

Obras Hidrdulicas: planejar, executar e/ou fiscalizar. Execugdo De Obras De Assentamento De Tubulagdo: redes de distribuicdo de agua,
coleta de esgoto e aguas pluviais. Materiais: especificacdo, recebimento e controle de materiais. Bombas Hidrdulicas: especificagdes

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

FMO - MOTORISTA

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Raciocinio Légico 10

LINGUA PORTUGUESA:
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Todo Contetido Programatico do Ensino Fundamental, como por exemplo: GRAMATICA: Frases; Pontuacdo; Sinais de Pontuagdo; Relagdo
entre palavras; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Separacdo de silabas; Artigo; Numeral; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Verbos; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Verbos intransitivos e transitivos; Verbos
transitivos diretos e indiretos; Uso da crase; Pronomes; Formas nominais; LocugGes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da
oragdo; Classes de palavras: classificagdo morfoldgica; Concordancia nominal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Aposto;
Vocativo; LINGUAGEM: Comparagdes; Criagdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso;
Relagbes entre nome e personagem; Histdria em quadrinhos; Relagdo entre idéias; Intensificagdes; Personificagdo; Oposicdo; Provérbios;
Discurso direto; Onomatopéias; OposicGes; Repeticdes; RelagOes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustragdes; Metafora; Metaforas
verbais e visuais; Associacdo de idéias. INTERPRETAGAO DE TEXTO.

MATEMATICA:

Todo Conteudo Programatico do Ensino Fundamental, como por exemplo: Conjuntos; nimeros naturais; sistemas de numeragdo;
operagdes no conjunto dos numeros naturais; multiplos e divisores em N; radiciagdo; maximo divisor comum; minimo divisor comum;
conjunto de numeros fraciondrios; operagdes fundamentais com nimeros fracionarios; problemas com numeros fracionarios; nimeros
decimais; introdugdo a geometria; medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade e massa; conjunto de numeros inteiros
relativos; operagdes no conjunto dos inteiros; conjunto dos numeros racionais; operagdes fundamentais com numeros racionais;
problemas de raciocinio légico.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagGes das relages fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteudos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

TOT - OPERADOR DE ESTAGAO DE TRATAMENTO

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matemitica 10
Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos bdsicos —
Acentuagdo tbnica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexao
nominal e verbal — Emprego de locugdes — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotagdo e Conotacdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagao:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Contetddos Programaticos do Ensino Médio.

MATEMATICA:

Conteudos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 192 grau:
resolugdo — problemas de 12 grau; Equagdes fraciondrias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nuimeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; ExpressGes fracionarias —
operagdes - simplificagdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Anadlise combinatdria; Probabilidade; Fungdo do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
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Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, drea, m? e metro linear.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgGes das relagdes fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

A matéria e suas transformacdes; Acidos, bases e sais; Alcool, cetona e éter; Equacdes e férmulas quimicas; Fungdes; Solugdes. Seguranca
no Laboratério Quimico. Técnicas Basicas de Laboratdrio Quimico. Unidades de Concentragdo. Preparo de SolugGes. Estequiometria de
Solugdes. Titulagdo Acido-base, Redox, Complexagdo e Precipitacdo. Gravimetria. Calculo e medida de pH. Tamp&o. Equilibrio quimico e sua
aplicagdo (produto de solubilidade). Natureza dos Compostos Organicos: estrutura do dtomo de carbono e hibridagGes, cadeias carbonicas
e estruturas, polaridade dos compostos organicos, isomeria estrutural e dptica, forga dos acidos e bases organicas. Fungdes Organicas.
Nogdes de andlises de microbiologia, DQO, DBO e Oxigénio Dissolvido (OD) em agua. NogGes bdasicas sobre processos convencionais de
tratamento de 4gua, para fins de consumo humano, e de tratamento de esgoto doméstico. Potenciometria: nogGes basicas e sua aplicagdo
com utilizagdo de eletrodos. (eletrodo de vidro, de referéncia, de ions, e de membranas sélidas). Conhecimento em Potenciometros;
calibracdo de um eletrodo; cuidados a ter durante as medigGes potenciométricas e Utilizagdo do método da curva de calibragdo e da adigdo
de padr3o. Espectroscopia Molecular UV/Vis: nogdes bésicas das técnicas de mediagbes de Absorbancia e Transmitancia (lei de Beer), da
instrumentagdo envolvida, da aplicagdo das medidas Qualitativas e Quantitativas, com utilizagdo do método da curva de calibragdo e da
adicdo de padrdo. Espectroscopia de Absor¢do Atomica: nogdes basicas de técnicas de Atomizagdo de Amostras, da instrumentagdo para
Absor¢do Atdmica, das interferéncias na Espectroscopia de Absor¢do Atdmica e conhecimento da técnica de geragdo de hidretos.
Espectroscopia de Emissdo Atomica: nogdes basicas da técnica de espectrometria de emissdo baseada em fontes de Plasma, conhecimento
da sua aplicagdo com utilizagdo do método da curva de calibragdo e da adicdo de padrao. Cromatografia a Gas: Principios basicos. Técnicas
usadas. Fases estaciondrias. Detectores. Andlise qualitativa e quantitativa. Métodos de andlise cromatografica aplicada a equipamentos
elétricos. Descrigdo geral da cromatografia, velocidade de migragdo de solutos, alargamento da zona de eficiéncia da coluna, otimizagdo da
eficiéncia da coluna, aplicagdo da cromatografia nas analises de compostos organoclorados e pesticidas com utilizagdo do método da curva
de calibragdo e da adi¢do de padrdo. Cromatografia Liquida de Alta Eficiéncia: conhecimentos nos equipamentos para cromatografia
liquida, da eficiéncia da coluna, otimizagdo dos componentes do sistema para melhorar a eficiéncia da separagdo, utilizagdo do método da
curva de calibragdo e da adigdo de padrdo. Andlise de regressdao: Média aritmética; Desvio-médio; Grau de liberdade; Desvio-padrdo e
Variancia. Conhecimentos em: Elementos, &tomos e compostos e ligagdes quimicas, Gases, Liquidos e mudangas de estado. Nomenclatura
quimica dos cations, anions, compostos organicos e inorganicos. Conceito de mol e massas molares; determinagdo de férmulas quimicas;
técnicas de separagdo de compostos inorganicos e organicos; equagdes quimicas, representacdo e balanceamento; solugdes aquosas e
precipitagdo; acidos, bases e reaces redoxes; estequiometria de reagdo; equilibrio quimico; cinética quimica; preparagdo e padronizagdo
de solugdes; fundamentos tedricos de analise qualitativa (aparelhagem e técnica); fundamentos tedricos da analise quantitativa inorganica
e organica; gravimetria; titulometria; técnicas eletroanaliticas basicas; espectrofotometria; principios de controle de qualidade em analise
quimica inorganica e organica; conceitos gerais sobre esterilizagdo e desinfec¢do de materiais de laboratdrio. Conhecimento de legislagdo:
Portaria MS 2914 DE 2011; Resolugdo Conama 357 del7 de margo de 2005; Resolugdo Conama 375 de 2006; Resolugdo Estadual SS65 de
2005; Decreto 5440 de 04 de maio de 2005 e LegislagGes pertinentes a agua e esgoto. Conteudos Programaticos do Curso de Técnico de
Quimica (Curriculo Basico).

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteudos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

DI BERNARDO, L. Métodos e Técnicas de Tratamento de Agua - Volumes | e II. Luiz Di Bernardo & Associacdo Brasileira de Engenharia
Sanitaria e Ambiental, 1993, Rio de Janeiro.

VON SPERLING, Marcos. Principios do Tratamento Biolégico de Aguas Residudrias — Introdugdo & qualidade das dguas e ao tratamento de
esgotos, v.01. Minas Gerais: ABES, 1995.

Manual para Operadores de Estacdo de Tratamento de Agua — Departamento de Saude Estado de Nova lorque — Ed. Universidade de Sdo
Paulo.

PROSAB — Programa de Pesquisa em Saneamento Bésico. Publicagdes disponiveis em: http://www.finep.gov.br/prosab/produtos.htm

QOM - OPERADOR DE MAQUINAS

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Raciocinio Légico 10

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Contetdo Programético do Ensino Fundamental, como por exemplo: GRAMATICA: Frases; Pontuagdo; Sinais de Pontuagdo; Relagdo
entre palavras; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Separacdo de silabas; Artigo; Numeral; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Verbos; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Verbos intransitivos e transitivos; Verbos
transitivos diretos e indiretos; Uso da crase; Pronomes; Formas nominais; LocugGes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da
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oracgdo; Classes de palavras: classificagdo morfoldgica; Concordancia nominal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal; Aposto;
Vocativo; LINGUAGEM: Comparagdes; Criagdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso;
Relagdes entre nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre idéias; Intensificagdes; Personificagdo; Oposicdo; Provérbios;
Discurso direto; Onomatopéias; OposicGes; Repeticdes; Relagdes; Expressdes ao pé da letra; Palavras e ilustragdes; Metafora; Metaforas
verbais e visuais; Associacdo de idéias. INTERPRETAGAO DE TEXTO.

MATEMATICA:

Todo Conteudo Programatico do Ensino Fundamental, como por exemplo: Conjuntos; nimeros naturais; sistemas de numeragdo;
operagdes no conjunto dos numeros naturais; multiplos e divisores em N; radiciagdo; maximo divisor comum; minimo divisor comum;
conjunto de numeros fraciondrios; operagdes fundamentais com numeros fracionarios; problemas com numeros fracionarios; nimeros
decimais; introdugdo a geometria; medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade e massa; conjunto de numeros inteiros
relativos; operagdes no conjunto dos inteiros; conjunto dos nUmeros racionais; operagdes fundamentais com numeros racionais;
problemas de raciocinio ldgico.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia ldgica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relages fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os contetdos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

MOT - OPERADOR DE TELEFONIA E TELEATENDIMENTO

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Raciocinio Ldgico 10
Conhecimentos em Informatica 10

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos basicos —
Acentuagdo tbnica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdo
nominal e verbal — Emprego de locugdes — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢cdo
— Conjungdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotagdo e Conotacdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Conteddos Programaticos do Ensino Médio.

MATEMATICA:

Conteudos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau:
resolugdo — problemas de 12 grau; Equag¢des fracionarias; Relagdo e Fun¢do: dominio, contradominio e imagem; Fun¢do do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; Expressbes fracionarias —
operagdes - simplificagdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, area, m? e metro linear.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:
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Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas léogicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgGes das relagdes fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Ambiente MS Windows - Uso do ambiente grafico; Execugdo de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos e pastas; Uso dos
recursos da rede; MS Word - Utilizagdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuracdo de pagina;
Impressdo de documentos e configuragdo da impressora; Edigdo de textos; Voltar e repetir Ultimos comandos; exibicdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibigdo); Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndo imprimiveis, dados em
geral); Formatagdo no Word; Criagdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Protecdo de documentos e utilizagdo
das ferramentas; MS Excel - Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos: Configuragdo de pagina;
Confeccdo, formatagdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de
exibigdo; Utilizagdo de cabecalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células, filtro, classificagdo de dados. NogGes de utilizagdo do MS
Internet Explorer - Manutengdo dos enderegos Favoritos; Utilizagdo do Histdrico; NogGes de navegagdo em hipertexto; Nogdes de
Utilizagdo do MS Outlook - Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas
pastas; Organizagdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutengdo do catdlogo de enderecgos; Conhecimentos bdsicos em MS
Windows XP; MS-Word e MS-Excel e XP, MS-Outlook, MS-Internet Explorer.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteudos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

SPS - PSICOLOGO

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos em Informatica 10
Conhecimentos Especificos 20

LINGUA PORTUGUESA:

Contelidos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos basicos —
Acentuagdo tbnica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composig¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexao
nominal e verbal — Emprego de locugdes — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjei¢do — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Antonimos — Denotagdo e Conotagdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Conteddos Programdticos do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Ambiente MS Windows - Uso do ambiente grafico; Execugdo de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos e pastas; Uso dos
recursos da rede; MS Word - Utilizagdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuracdo de pagina;
Impressdao de documentos e configuragdo da impressora; Edicdo de textos; Voltar e repetir Ultimos comandos; exibigdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibi¢do); Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndo imprimiveis, dados em
geral); Formatagdo no Word; Criagdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Prote¢do de documentos e utilizagdo
das ferramentas; MS Excel - Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos: Configuracdo de pagina;
Confecgdo, formatagdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de
exibi¢do; Utilizacdo de cabegalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células, filtro, classificagdo de dados. Nogdes de utilizagdo do MS
Internet Explorer - Manuten¢do dos enderegos Favoritos; Utilizagdo do Histdrico; NogOes de navegacdo em hipertexto; Nogbes de
Utilizagdo do MS Outlook - Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas
pastas; Organizacdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutencdo do catdlogo de enderegos; Conhecimentos bdsicos em MS
Windows XP; MS-Word e MS-Excel e XP, MS-Outlook, MS-Internet Explorer.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Avaliagdo psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica; Instrumentos de avaliagdo: critérios de selegdo, avaliagdo e interpretagdo de
resultados. Técnicas de entrevista; Psicologia do desenvolvimento; Psicologia do desenvolvimento Infantil; Atendimento a Idosos,
Alcodlatras e Drogaditos; Desenvolvimento Psicolégico da Crianga (Infancia e Adolescéncia), considerando os pressupostos basicos dados
pelas diferentes abordagens Psicoterapicas utilizadas na atualidade - Psicandlise, Ludoterapia, Lacaniana, e outros; Direitos fundamentais
da Crianga e do Adolescente; O Psicdlogo inserido no Servigo Publico - Atendimento Ambulatorial, Terapias ambulatoriais em saude
mental. Doengas e deficiéncias mentais. Diagndstico psicoldgico: conceitos e objetivos, teorias psicodinamicas, processo diagndstico, testes
e laudos psicoldgicos. Abordagens terapéuticas. Psicopatologia: natureza e causa dos distlrbios mentais. Neurose, psicose e perversao:
diagndstico. Fungdo e Adequagdo as necessidades da Comunidade Assistida; O Psicélogo na Atuagdo Clinica; Psicologia clinica - O Normal e
o Patoldgico: Norma e Média, Doenga, Cura e Saude. Determinantes sdcio-culturais; Psicopatologia Clinica: conceito de neurose; Conceitos
Basicos em Psicologia Clinica: a dindamica do funcionamento psiquico, histéria individual, motivos inconscientes, o papel do desejo, o papel
do outro; transferéncia, repressdo, resisténcia; mecanismos de defesa; Processo de hospitalizagdo. Psicologia hospitalar; Psicossomatica.
Equipes interdisciplinares: interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em saude; Psicoterapia breve; A clinica da terceira idade;
Psicoterapia com Grupos: conflitos intragrupais, sua dindmica e importancia; a Psicologia Humanistica: diretividade e ndo - diretividade;
coordenadores e facilitadores: vantagens e desvantagens; grupos operativos e suas aplicagdes; Estudos sobre a familia: cenario familiares,
regras e metaregras. O Psicélogo na Escola, Acompanhamento Escolar, Dificuldades na Aprendizagem, A Escola e a Crianga/Adolescente;
Processo de Psicodiagnostico, entrevistas com os Pais e as Criangas, Avaliagdo e Atendimento da Crianga e do Adolescente; Aprendizagem -
Fatores determinantes do processo ensino-aprendizagem: familia, comunidade, escola, companheiros. A aprendizagem: suas vicissitudes e
modelos. O processo ensino-aprendizagem como uma construgdo e constituicdo de cidadania. A educagdo inclusiva: os portadores de
necessidades especiais, as altas habilidades (superdotados). Psicologia social e organizacional - Comportamento Social: atitudes,
esteredtipos, preconceitos, conformismo. Levantamento de Dados sobre suas Relagbes com Objetos e suas Representagdes, Conflitos,
Formas de Vivenciar suas Dificuldades, Perdas e Outros; O desenvolvimento humano - Determinantes bio-psico-sdcio-culturais do
comportamento: sindromes genéticas, gestacdo, parto, puerpério, interagdo mae-bebé; Caracteristicas comportamentais esperadas ao
longo do desenvolvimento: a constituicdo do EU. Conceito de sujeito. Desenvolvimento cognitivo. Adolescéncia normal e patoldgica:
identidade, sexualidade, socializagdo, relacionamento intrafamiliar, o trabalho, passado e futuro. Vida adulta: as relagdes afetivas e
produtivas (criatividade). Aposentadoria. Velhice: perdas e ganhos, sua inser¢do social. Motivagdo humana: valores e agdo humanos. Os
grupos: processos grupais, papéis, lideranga, leis da dinamica grupal. O individuo e a organizagdo: analise e interven¢do, mudanga e
resisténcia a mudanga. Neuroses profissionais. Gestdo do conflito. Psicologia juridica. Relagdes Humanas e Recursos Humanos; NogOes de
Recrutamento e Sele¢do e Desenvolvimento de Pessoal. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. Todo contetido Programatico do Curso
de Graduagdo em Psicologia (Curriculo Bésico).

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

sal - QuiMIco
Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos em Informatica 10
Conhecimentos Especificos 20

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos bdsicos —
Acentuagdo tbnica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdo
nominal e verbal — Emprego de locuges — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢cdo
— Conjungdo — Interjei¢do — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontua¢do — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Coloca¢do — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Antonimos — Denotagdo e Conotagdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Conteddos Programaticos do Ensino Médio.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Ambiente MS Windows - Uso do ambiente grafico; Execu¢do de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos e pastas; Uso dos
recursos da rede; MS Word - Utilizagdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuragdo de pagina;
Impressdao de documentos e configuragdo da impressora; Edicdo de textos; Voltar e repetir Ultimos comandos; exibigdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibi¢cdo); Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndo imprimiveis, dados em
geral); Formatagdo no Word; Criagdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Prote¢do de documentos e utilizagdo
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das ferramentas; MS Excel - Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos: Configuracdo de pagina;
Confecgdo, formatagdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de
exibig¢do; Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células, filtro, classificagdo de dados. Nogdes de utilizagdo do MS
Internet Explorer - Manutengdo dos enderegos Favoritos; Utilizagdo do Histdrico; NogOes de navegacdo em hipertexto; Nogbes de
Utilizagdo do MS Outlook - Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas
pastas; Organizagdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutengdo do catdlogo de enderecgos; Conhecimentos bdsicos em MS
Windows XP; MS-Word e MS-Excel e XP, MS-Outlook, MS-Internet Explorer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Seguranga no Laboratdrio Quimico. Técnicas Basicas de Laboratério Quimico. Unidades de Concentragdo. Preparo de Solugdes.
Estequiometria de Solugdes. Titulagdo Acido-base, Redox, Complexagdo e Precipitagdo. Gravimetria. Calculo e medida de pH. Tamp3o.
Equilibrio quimico e sua aplicagdo (produto de solubilidade). Natureza dos Compostos Organicos: estrutura do atomo de carbono e
hibridagGes, cadeias carbdnicas e estruturas, polaridade dos compostos organicos, isomeria estrutural e dptica, forca dos acidos e bases
organicas. Fungdes Organicas. Nogdes de analises de microbiologia, DQO, DBO e Oxigénio Dissolvido (OD) em agua. Conhecimentos sobre
processos de tratamento de agua e esgoto. Potenciometria: nogGes basicas e sua aplicagdo com utilizagdo de eletrodos. (eletrodo de vidro,
de referéncia, de ions, e de membranas sélidas). Conhecimento em Potenciémetros; calibragdo de um eletrodo; cuidados a ter durante as
medig¢des potenciométricas e Utilizagdo do método da curva de calibragdo e da adi¢do de padrdo. Espectroscopia Molecular UV/Vis: nogdes
basicas das técnicas de mediagdes de Absorbancia e Transmitancia (lei de Beer), da instrumentagdo envolvida, da aplicagdo das medidas
Qualitativas e Quantitativas, com utilizagdo do método da curva de calibragdo e da adigdo de padrdo. Espectroscopia de Absorg¢do Atdmica:
nogdes basicas de técnicas de Atomizagdo de Amostras, da instrumentacdo para Absor¢do Atdmica, das interferéncias na Espectroscopia
de Absorgdo Atdmica e conhecimento da técnica de geragdo de hidretos. Espectroscopia de Emissdo Atémica: nogdes basicas da técnica de
espectrometria de emissdo baseada em fontes de Plasma, conhecimento da sua aplicagdo com utilizagdo do método da curva de calibragdo
e da adi¢do de padrdo. Cromatografia a Gas: descrigdo geral da cromatografia, velocidade de migragdo de solutos, alargamento da zona de
eficiéncia da coluna, otimizagdo da eficiéncia da coluna, aplicagdo da cromatografia nas analises de compostos organoclorados e pesticidas
com utilizagdo do método da curva de calibragdo e da adi¢do de padrdo. Cromatografia Liquida de Alta Eficiéncia: conhecimentos nos
equipamentos para cromatografia liquida, da eficiéncia da coluna, otimizagdo dos componentes do sistema para melhorar a eficiéncia da
separacgao, utilizagdo do método da curva de calibragdo e da adi¢do de padrdo. Analise de regressao: Média aritmética; Desvio-médio; Grau
de liberdade; Desvio-padrdo e Variancia.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

DI BERNARDO, L. Métodos e Técnicas de Tratamento de Agua - Volumes | e Il. Luiz Di Bernardo & Associacdo Brasileira de Engenharia
Sanitaria e Ambiental, 1993, Rio de Janeiro.

VON SPERLING, Marcos. Principios do Tratamento Bioldgico de Aguas Residudrias — Introdugdo a qualidade das dguas e ao tratamento de
esgotos, v.01. Minas Gerais: ABES, 1995.

PROSAB — Programa de Pesquisa em Saneamento Bdsico. Publicagdes disponiveis em: http://www.finep.gov.br/prosab/produtos.htm

TTI - TECNICO DE INFORMATICA

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matemitica 10
Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Conteudos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos bdsicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdao
nominal e verbal — Emprego de locuges — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontua¢do — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Coloca¢do — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotagdo e Conotac¢do — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparag¢do; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGCAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigcdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Contetddos Programaticos do Ensino Médio.

MATEMATICA:
Conteudos Programdticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 192 grau:
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resolugdo — problemas de 192 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; Expressbes fracionarias —
operagdes - simplificagdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Anadlise combinatdria; Probabilidade; Fungdo do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, drea, m? e metro linear.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia ldgica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacGes das relages fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos em Hardware e Software: Conceitos e fundamentos de hardware e software; sistemas operacionais MS-Windows e Linux;
processadores de texto, planilhas eletronicas, gerenciadores de apresentagdo, pacote MS-OFFICE e BrOffice. Modelos de sistemas de
computacgdo cliente-servidor, redes de computadores, instalagdo, manutengdo e gerenciamento. Manutenc¢do de Micros e Impressoras.
Desenvolvimento de Sistemas: Légica de programagdo: algoritmos, fluxogramas, programagdo orientada a objetos, depuragdo.
Organizagdo da informagdo: estruturas de dados, arquivos e registros, bancos de dados. Linguagens de programacgao: Delphi, Visual Basic,
Java, Plataforma. NET e C#. Linguagens de programacdo para web: Javascript, HTML, JSP, ASP.NET e PHP. Tecnologias web: AJAX,
Webservices, DOM, CSS, DHTML, XML. Banco de dados: fundamentos de banco de dados relacional, conceitos, componentes,
funcionamento, seguranca e integridade, transagdes, controle de concorréncia, recuperagdo apods falha, modelagem ldgica e fisica, codigo
armazenado (stored procedures e triggers), Linguagem SQL, consultas, inclusdes, alteragdes, exclusées e manutencdo de banco de dados
MS-SQL Server, MySQL e PostGree. Interpretagdo de modelos: diagrama entidade-relacionamento (MER), diagramas UML. Todo Contetido
Programatico do Curso de Técnico em Informatica. (Curriculo Basico).

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

TTL - TECNICO DE LABORATORIO

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matemitica 10
Conhecimentos em Informatica 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos bdsicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdo
nominal e verbal — Emprego de locuges — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontuagdo — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Coloca¢do — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotagdo e Conotac¢do — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagao:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Conteddos Programaticos do Ensino Médio.

MATEMATICA:

Conteudos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: opera¢des — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau:
resolugdo — problemas de 12 grau; Equagdes fraciondrias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
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Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; Expressbes fracionarias —
operagdes - simplificagcdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, drea, m? e metro linear.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA:

Ambiente MS Windows - Uso do ambiente grafico; Execugdo de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos e pastas; Uso dos
recursos da rede; MS Word - Utilizagdo de janelas e menus; Barras de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuracdo de pagina;
Impressdo de documentos e configuragdo da impressora; Edigdo de textos; Voltar e repetir ultimos comandos; exibicdo da pagina
(caracteristicas e modos de exibigdo); Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndo imprimiveis, dados em
geral); Formatagdo no Word; Criagdo e manipulagdo de tabelas e textos multicolunados; Mala Direta; Protecdo de documentos e utilizagdo
das ferramentas; MS Excel - Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; Operagdes com arquivos: Configuragdo de pagina;
Confeccdo, formatagdo e impressdo de planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de
exibigdo; Utilizagdo de cabegalhos e rodapés; Utilizagdo de mesclagem de células, filtro, classificagdo de dados. NogGes de utilizagdo do MS
Internet Explorer - Manutengdo dos enderegos Favoritos; Utilizagdo do Histdrico; NogGes de navegagdo em hipertexto; Nogdes de
Utilizagdo do MS Outlook - Envio e recebimento de mensagens (incluindo a utilizagdo de arquivos anexos); Localizagdo de mensagens nas
pastas; Organizagdo das mensagens em pastas e subpastas; Manutengdo do catdlogo de enderecgos; Conhecimentos bdsicos em MS
Windows XP; MS-Word e MS-Excel e XP, MS-Outlook, MS-Internet Explorer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Normas basicas de seguranga em laboratdrios quimicos e microbioldgicos; Sistema métrico; Sistema internacional de unidades; Conversao
de medidas; Preparo e diluicdo de solugdes; Nomenclatura de compostos quimicos (organicos e inorganicos); Usos da agua; Doengas de
veiculagdo hidrica; Impurezas encontradas na agua; Nogdes de organismos presentes na agua; Parametros de qualidade da agua: Fisicos,
quimicos e microbioldgicos; Poluigdo das aguas: Fontes de poluigdo; Caracteristicas das aguas residuarias. Conhecimentos de produtos
quimicos utilizados para tratamento: fungdes e caracteristicas. Conhecimento de Vidraria e Equipamentos de laboratério. Conhecimentos
das fases de tratamento de 4gua e esgotos. Conhecimento tedrico e utilizagdo pratica de Analises de operagdo e controle: pH, sélidos
residuais, Oxigénio dissolvido (OD), Demanda bioquimica de oxigénio (DBO), Demanda quimica de oxigénio (DQO), alcalinidade, dureza,
oxigénio consumido, ferro, aluminio, manganés, fluoreto e seus equipamentos. Conceitos sobre normas de seguranga do trabalho e uso de
EPI’s. Conhecimento das legislagbes: Portaria MS 518/04; Resolugdo Conama 357/05; Resolugdo Conama 375/06; Resolugdo Estadual SS
65/05; Decreto 5440/05 e demais legislagdes pertinentes a agua e esgoto. Conhecimento de legislagdo: Portaria MS 2914 DE 2011;
Resolugdo Conama 357 del7 de margo de 2005; Resolugdo Conama 375 de 2006; Resolugdo Estadual SS65 de 2005; Decreto 5440 de 04 de
maio de 2005; LegislagBes pertinentes a dgua e esgoto. Todo Conteldo programatico do Curso de Técnico em Laboratério. (Curriculo
Basico).

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

Standard Methods For the Examination of water and wastewater — Lenore S. Clesceri, Arnold E. Greenberg.

ACEDO, Jorge Antonio Barros de. Aguas e dguas: métodos laboratoriais de analises fisico-quimicas e microbioldgicas. Juiz de Fora, (MG): J.
A. B. de Macedo, 2001. 302 p.

TTS - TECNICO DE SEGURANGCA

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Contelidos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
bésicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos basicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formacgdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdao
nominal e verbal — Emprego de locuges — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontua¢do — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Coloca¢do — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Antonimos — Denotagdo e Conotagdo — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparag¢do; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
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GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicag3o:
Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Contetddos Programaticos do Ensino Médio.

MATEMATICA:

Conteudos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 19 grau:
resolugdo — problemas de 12 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nUimeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; ExpressGes fracionarias —
operagdes - simplificagdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Anadlise combinatdria; Probabilidade; Fungdo do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, area, m? e metro linear.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia ldgica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagGes das relages fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Introdugdo a seguranga e saude do trabalhador: conceituagdo, riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, mecanicos, ergonémicos e de acidentes
no trabalho. Medidas de controle e eliminagdo de riscos ambientais e de meio ambiente de trabalho. Conceito legal e prevencionista de
acidente de trabalho. Conceito de Relagdo de Trabalho e Relagdo de Emprego. Responsabilidade em matéria de riscos e prevengdo de
acidentes do trabalho. Eliminagdo e controle de riscos ambientais e ergondmicos. Antecipagdo, avaliagdo, controle e monitoramento de
riscos e condigdes ambientais de trabalho. Procedimentos de segurancga, saude e higiene do trabalho. Programas de prevengdo de
acidentes e de gestdo de riscos no trabalho. Normas Regulamentadoras de seguranga, higiene e saude no trabalho. Freqiiéncia e gravidade
de acidentes do trabalho. Investigacdo e Analise de Acidentes de Trabalho - Métodos Prevencionistas. Mapa de Risco. Inspe¢do de
seguranca. Protegdo contra incéndios, saidas de emergéncias e outras atividades relacionadas ao combate ao fogo. Primeiros socorros.
Equipamento de protec¢do individual. Legislagdo trabalhista - Contrato de trabalho: conceito, elementos, requisitos, caracteristicas,
alteragdo, interrupgdo, suspensao. Duragdo do trabalho. Jornada noturna. Todo Conteudo programatico do Curso de Técnico em Seguranca
do Trabalho. (Curriculo Basico).

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteudos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.

TTE - TECNICO EM ELETROELETRONICA

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Matemitica 10
Raciocinio Légico 10
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Contetdos Programéticos do Ensino Médio, como por exemplo: FONETICA E FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Vogais — Semivogais — Separagdo de silabas. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas — Uso do "Porqué" — Uso do hifen — Ortoépia. ACENTUACAO: Conceitos basicos —
Acentuagdo tonica — Acentuacgdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das
palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Afixos — Radicais —
Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Verbos auxiliares — Verbos defectivos — Classe de Palavras — Flexdao
nominal e verbal — Emprego de locuges — Substantivo — Artigo — Adjetivo — Numeral — Pronome — Locugdo verbal — Advérbio — Preposi¢do
— Conjungdo — Interjeigdo — Vozes verbais. SINTAXE: Predicagdo verbal — Concordancia nominal — Concordancia verbal — Regéncia nominal —
Regéncia verbal — Pontua¢do — Colocagdo dos pronomes — Oragdes Coordenadas e Subordinadas — Termos ligados ao verbo: Adjunto
adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto, Advérbio, Vozes Verbais — Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. SEMANTICA: Sindnimos — Anténimos — Denotagdo e Conotac¢do — Figuras de
Linguagem: Eufemismo; Hipérbole; Ironia; Prosopopéia; Catacrese; Paradoxo — Figuras de Palavras: Comparagdo; Catacrese; Metonimia —
Figuras de construgdo: Elipse; Hipérbato; Pleonasmo; Silepse — Figuras de pensamento: Antitese — Vicios de Linguagem. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo:
Descrigcdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Coesdo Textual. Contetddos Programaticos do Ensino Médio.
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MATEMATICA:

Conteudos Programaticos do Ensino Médio, como por exemplo: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equagdo de 19 grau:
resolugdo — problemas de 12 grau; Equagdes fraciondrias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 12 grau —
fungdo constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica — operagdes; ExpressGes fracionarias —
operagdes - simplificacdo; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Anadlise combinatdria; Probabilidade; Fungdo do 292 grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana;
Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC); Raiz quadrada; Sistema
Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume, area, m? e metro linear.

TESTE DE RACIOCINIO LOGICO:

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de
elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos.
Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. Estrutura
légica de relages arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagGes das relages fornecidas e
avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes por meio
de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conceitos fundamentais da eletricidade: Tensdo, corrente, poténcia e energia elétrica; Resisténcia e impedancia; Lei de Ohm e Leis de
Kirchoff para tensdo e corrente; Componentes passivos em circuitos elétricos: Resistores: tipos, cddigos de cores, classificagdo;
Capacitores: tipos, cddigos de cores, classificagdo e Indutores; Equipamentos de medigdo: Voltimetro, Amperimetro, Ohmimetro,
Capacimetro, Wattimetro, Frequencimetro, Osciloscépio; Medigdo de resisténcia, tensdo e corrente elétrica; Analise de circuitos elétricos
resistivos em associages série, paralelas e mistas; Dispositivos semicondutores: Diodos e Transistores; Circuitos a diodo de jungdo
(retificadores de meia onda e de onda completa); O diodo Zener e seu uso em circuitos estabilizadores de tensdo; Transistor MOSFET,
Polarizagdo de circuitos amplificadores a transistor; Tiristores e seu uso em inversores de frequéncia, Amplificador operacional ideal;
Circuitos basicos a amplificador operacional ideal; Principios de eletrdnica digital: Sistemas de numeragdo, Nog¢Oes de algebra booleana,
Portas légicas, Analise de circuitos combinacionais com portas légicas, Analise de falhas em circuitos combinacionais, O flip-flop como
elemento de meméria, Principais caracteristicas das familias légicas TTL e CMOS; Conceitos de motores trifasicos e seu acionamento,
Conceitos de manutengdo corretiva e preventiva; Manutencgdo, afericdo e calibragdo de equipamentos eletronicos; Analise de falhas em
circuitos impressos; Todo Conteldo programatico do Curso de Técnico em Eletroeletrénica. (Curriculo Basico).

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:
Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu emprego, ficando livres para a escolha de
apostilas, livros e outros materiais desde que contenham os conteldos apresentados no Programa de Prova de seu emprego.
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ANEXO 11l - DECLARAGAO CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

A Comissio de Concurso Publico da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia — SAAE 001/2012

DADOS DO CANDIDATO:

NOME:
INSCRICAO:
EMPREGO:

DEFICIENCIA DECLARADA: CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO: NUMERO DO CRM:

CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA:

[0 NAO PRECISO DE CONDICOES ESPECIAIS
0 PROVA COM FONTE AMPLIADA
] AUXILIO DE FISCAL PARA LEITURA DA PROVA
O AUXILIO DE FISCAL PARA TRANSCRICAO DA PROVA NO GABARITO
O SALA DE FACIL ACESSO
O OUTRA.
QUAL?

JUSTIFICATIVA DA CONDIGAO ESPECIAL:

ATENCAO: Esta DECLARACAO e o respectivo LAUDO MEDICO deverdo ser encaminhados via SEDEX com A.R. (Aviso de
Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda - Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il -
Indaiatuba/SP — CEP: 13331-616, até no maximo 2 (dois) dias Gteis apds o encerramento das inscri¢bes.

, de de 2012.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

A Comissdo de Concurso Publico da Companhia de Saneamento Ambiental de Atibaia — SAAE 001/2012.

| DADOS DO CANDIDATO:

NOME:

INSCRICAO Ne:

EMPREGO:

TELEFONES:

| RECURSO SOBRE:

Edital de Abertura Resultado da Prova Pratica
Gabaritos da Prova Escrita Classificagdo Final
Resultado da Prova Escrita Outros

Razdes do Recurso:

Atibaia, de de 2012.

Assinatura do Candidato

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO

‘ DADOS DO CANDIDATO:

NOME:

INSCRICAO:

EMPREGO:

TELEFONES:

| RECURSO SOBRE:

Edital de Abertura Resultado da Prova Pratica
Gabaritos da Prova Escrita Classificagao Final
Resultado da Prova Escrita Outros

Atibaia, de de 2012.

Assinatura do Candidato
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